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POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE EL TIEMPO DE VACACIONES DE ALGUNOS
FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS

EL SECRETARIO DE EDUCACION.

En uso de sus atibuciones legales v en especial las conferidas por el numeral 3 del articulo 315 de a Constitucion
Politica, Ley 115 de 1994, Decrato 3135 de 1968, Decreto 1045 de 1978, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, en
especial ias conferidas en el Decreto 1.0047 del 2012, y

CONSIDERANDO:

Oue mediante Resolucién No. 3033 de diciembre 26 de 2002, fue otorgada la certificacion &l municipio de Ibague, por el
Ministerio de Educacién Nacional, en cumplimiento al articulo 20 de la ley 715 de 2001,

Que de conformidad con lo establecide en el srticulo 7 rurmeral 7.3 de la ley 715 de 2001, es competencia de tos
municipios certificados, "Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la ley 115 de 1984 las
lnstituciones educativas, el personal docente y el administrativo de los planteles educativos sujetandose @ ia planta de
cargos adoptada de conformidad con la ley.

Que mediante Decreio Municipal N° 284 del 31 de junio de 2001, se establecio como funciones de ta Secrefaria de
Educacion: 1. Administrar el servicio publico educativo en los niveles de preescolar, basica Primaria, Secundaria, media
v educacién no formal en el municipio de [bague de conformidad con fa Ley. 2. Administrar la planta docente del
municipio de lbague

Que las vacaciones constituyen descanso legal obligatorio que se le concede a fodo trabajador o empleado que preste
sus servicios & un patrono o entidad durante un afio.

Que los emplaados plblicos o trabajadores oficiales tienen dereche quince (15) dias habiles de vacaciones por cada afia
de servicio, salvo lo que se disponga por reglamento especial para empleados que tengan actividades especiaiments
insolubles o peligrosas (Decreto 3135 de 1.968).

Que los empleados pubiicos y trabsjadares oficiales tienen derecho a quince dias habiles de vacaciones por cada afio de
servicio, salvo lo que se disponga en normas o estipulaciones especiales {Decreto 1045 de 1.978).

Que los funcionarios administrativos de las Instituciones asumidas como consectiencia del proceso de cerfificacion
relacionados en el presente acto administrativo, cumplieron un afio de servicio en el mes de JUNIC de 2074 y como
consecuencia de ello, se les cancela la prima vacacional, con la némina del mes de JUNIO de 2814, sin que hayan
disfrutado ef fismpo de las mismas.

Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1045 de 1978, en su Articulo Bo. establece Cue los empieadas
plbticos y trabajadores oficiales, fienen derecho a quince (15) dias habiles de Ovacacionss par cada afio de servicio,
iqualmente en su articulo 17 establece ics factores de salario para la liquidacion de vacaciones y Prima de vacaciones.

Que por o anterior se hace imperioso conceder el tiempo de vacaciones del perfodo comprendido entre el 74 de Julio
de 2014 al 61 de AGOSTO de 2014 teniendo en cuenta cada uno de los dias exactos en gue se cumplié dicho derecho
para cada uno de los Funcionarios Adninistrativos en el tiempo mencicnado.

Quie en mérito de lo Expussto,
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SECRETARIA DE EDUCACION BUNICIPAL

GRUEG ADMINISTRATIVO Y FINANCIEROD

RESUELVE: ' ¥

ARTICULO PRIMERO: Conceder el tiempo correspondiente a Quince {15) dias habiles de vacaciones comprendido
entre of 14 de Julio de 2014 al 01 de AGOSTO de 2014, inclusive, por un afio de servicio prestado - Secretaria de
Educacion del Municipio de fhagué, a los funcionarios relacionados a continuacion:

___FU&QEQNAREC}S MES DE JUNIO 20‘%

TGS [GARCIA DIAZ WL ~Celador Grado 01 0062011 ILE BOYACA

[0 |DIAZ AVILA RAUL Celadar Grado 01 TT03011 |LE ANTONIC REVES UMANA
SRS |VIMENEZ DUGUE FREDDY NELSON Celator Grado 1 TF SAN PEDRO ALEJANDRIN
T |GUTIERREZ MARTINGZ WILLIAM Cetadar Grado 01 ST |LE GERMAN PARDO

e TRETANCOURTH SALAZAR HARVEY HERNANDO [Cetalor Homologade Grado || 27:06/1988 |LE IORGE ELIECER GAITAN
700 |CORRALES MENDEZ ANGEL HUMBERTO CelndorHomdogndo Grade 1| 13062000 |LE LEONTOAS RUBIO

07375 |IMENEZ DUQUE EDGAR Colador Grado 01 TT06611 |[E LEONDAS RUBIO

376 [BOGOTA GARCIA SAMUEL ANTONK Conducir Grado 02 (G051 [SECRETARIA EDUCACION-ALCALDIA
[T |PRADA VERGARA LORENZO Celator Grado 01 TRRTL |LE SAN ISIDRO

0 MENDEZ ALVAREZ GEGVANNY Cetador Grado 01 STARANTT ITE FERNANDO VILLALOBOS
S0 TTOVAR ACOSTA ROBLVSON Cefadar Grado 01 M1 |LE ALFONSO PALACIO RUDAS
(1139905 |PURITIC A CASTILLO YEISON FERNEY Celed Grado | TIUGEL1 |UE SAGRADA FAMILLS

T2537%s BENAVIDES TAFUR VICENTE ARIALDO Celador Grado 01 TG |LE SAGRADA FAMILLA

i ROBAYO CUENTES FARNANDO Celador Fomdlogade Grado || 150572000 |LE SMAEL SANTOFIMIO

TN [GUERRERD BOFORQUEZ AMELID Cetador Crado ! TIRI0TT |LF FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

ARTICULO SEGUNDO: Los funcionarios anteriormente relacionados, deberan refomar a
cus labores normates, el dia 04 de AGOSTO de 2014.

ARTICULC TERCERO: publiquese en la pagina web de ia Secretarfa de Educacion
Municipat de bagué, www.semibague.gov.co.

ARTICULO CUARTO: La presente rige o partir de su expedicion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE;

Dada en lbagué, alos

FERNANDD GUZMAN GARCIA
Secrktario de Eqqicacion Municipal.

iso: LUZ AYDA LARA
tora Administrativa y Financiera

Dir

Reviso: OSCAR EDUARDC GALD .CO SANYOS
Profesional Especializade Nomind—Gsaudlinador de Noming
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