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~CiUÉ 
SECRETARIA DE EOUCACION MUNICIPAL 
GRUPO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO 

CIRCULAR No. 218 , 
lbagué, mayo 12 de 2026 

1m 
PARA: DIRECTORES RURALES, DIRECTIVOS DOCENTES COORDINADORES 

Y DOCENTES DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE LA 
SECRETARIA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL DE IBAGUE, NOMBRADOS 
EN PROPIEDAD, E INSCRITOS EN CARRERA DOCENTE. 

ASUNTO: RESULTADO PRELIMINAR CONVOCATORIA PÚBLICA, EN EL CARGO 
DE DIRECTIVO DOCENTE RECTOR, PARA SER PROVISTO POR 
ENCARGO, EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS GUILLERMO 
ANGULO GOMEZ, LAURELES Y BOYACÁ. 

Dando cumplimiento al cronograma establecido mediante Circular No. 195 de fecha 
mayo 04 de 2026, se les comunica a los participantes en la Convocatori~ Pública 
efectuada para cubrir la necesidad temporal en el cargo de directivo docente rector, 
mediante la figura de "Encargo", sobre los resultados alcanzados en dicho proceso. 

Sobre este particular es necesario aclarar que su desarrollo se basó en los referentes 
mencionados en dicha Convocatoria y marco legal allí referido, de manera especial para 
su realización se ha tenido en cuenta lo dispuesto en el Decreto No. 2105 de 2017, 
incorporado en el Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.6.3.13, fundamentalmente en el 
cumplimiento de requisitos, la existencia de aptitudes y habilidades para desempeñar el 
empleo a encargar, evaluación de desempeño sobresaliente (Decreto 1278 de 2002) y 
la no existencia de sanción disciplinaria en el último año calendario. 

Que, ante el cumplimiento de los requisitos mínimos y competencias del cargo, de 
acuerdo a lo establecido por la Resolución No. 003842 de marzo 18 de 2022, se informa 
a los participantes de la Convocatoria, que los docentes quienes cumplieron con los 
requisitos en el proceso efectuado para cubrir la necesidad del servicio para el cargo de 
coordinador en las instituciones educativas mencionadas, a través de "Encargo" fueron: 

PLAZA DISPONIBLE INSTITUCION EDUCATIVA GUILLERMO ANGULO GOMEZ 
CARGO RECTOR 
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA 

ITEM CRITERIOS DE VALORACIÓN NOMBRE Y CEDULA NOMBRE Y CEDULA PUNTAJE POR RANGO 

1. Experiencia en el cargo de JOSUE FERNANDO MOLINA ANAi$ VANEO RIVERA director rural. NIETO ce 14239964 MACHADO ce 657 43868 
De 1 a 15 anos = 20 Puntos o o 

2. Experiencia en el cargo como 
coordinador. 

De 1 a 5 anos = 5 Puntos o 5 

De 5 a 10 anos= 10 Puntos o 10 

De 1 O anos en adelante = 15 Puntos 15 o 
3. Experiencia en el cargo como 

Rector. 
De 3 a 6 anos= 15 Puntos 15 o 
De 7 a 1 O anos = 20 Puntos o o 

4. Estudios de posgrado en Gestión 
y Gerencia De Instituciones 
Educativas 
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Especialización = 5 Puntos 

Maestrla = 1 O Puntos 

Doctorado = 15 Puntos 

5 Entrevista 

30 puntos 

TOTAL 

tm 
5 5 

o 10 

o 15 

30 30 

65 75 

Según el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017 (que modificó el Decreto 1075 de 
2015), la provisión de cargos directivos docentes mediante encargo sigue un estricto 
orden de prioridad para garantizar los derechos de carrera. 

c. Encargo de rector: director rural, coordinador, docente. 

Encargo de rector: director Rural. En caso que no haya director Rural le sigue en su 
orden el cargo de Coordinador y finalmente el cargo de docente de aula 

Si el coordinador en propiedad con derechos de carrera se postuló y cumple con los 
requisitos del manual de funciones (experiencia, evaluación de desempeño, etc.), 
efectivamente es el ganador del encargo sobre los docentes de aula, al tener prioridad 
según la norma, conforme al nivel jerárquico en el numeral 1 del artículo 2.4.6.3.13 del 
Decreto 1075 de 2015. 

Dando cumplimiento al Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, el funcionario ganador 
es JOSUE FERNANDO MOLINA NIETO, Identificado con cedula de ciudadanía 
14.239.964, quien ostenta el cargo de directivo docente coordinador, nombrado en 
propiedad y quien ostenta derechos de carrera (empleo inferior al que se va proveer). 

PLAZA DISPONIBLE INSTITUCION EDUCATIVA LAURELES 
CARGO RECTOR 
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA 

ITEM CRITERIOS 
DE VALORACIÓN NOMBRE Y NOMBRE Y NOMBRE Y NOMBRE Y 

PUNTAJE POR CEDULA CEDULA CEDULA CEDULA 
RANGO 

DEIVER MILTON FABIÁN 1. Experiencia en ORLANDO MARROQUIN CARLOS VALDES LUIS FERNANDO 
e/cargo de MUf:JOZ BARRAGÁNCC JIMENEZCC LO PEZ ZARA TE ce 

director rural. GUERREROCC 5995364 93360071 7254565 
1089484476 

De 1 a 15 anos = 20 o o o o Puntos 
2. Experiencia en 

el cargo como 
coordinador. 

De 1 a 5 anos = 5 o o o 5 Puntos 
De 5 a 1 O anos = 1 o o o o o Puntos 

De 1 O anos en 
adelante = 15 o o 15 o 

Puntos 
3. Experiencia en 

el cargo como 
Rector. 

De 3 a 6 anos = 15 o o 15 Puntos o 
De 7 a 1 O anos = 20 o o o Puntos o 
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4. Estudios de 
posgrado en 

Gestlon y Gerencia 
De Instituciones 

Educativas 
EsJ?ecialización = 5 

Puntos 
Maestrla = 1 O 

Puntos 
Doctorado = 15 

Puntos 

5 Entrevista 

30 Puntos 

TOTAL 

1m 
10 o 5 5 

10 10 o 10 

o 15 o o 

27,3 18,9 28,9 27,3 

47,3 43,9 63,9 47,3 

Dando cumplimiento al Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, el funcionario ganador 
es CARLOS VALDES JIMENEZ, identificado con cédula de ciudadanía No. 93.360.071, 
quien ostenta el cargo de directivo docente coordinador, nombrado en propiedad y quien 
ostenta derechos de carrera (empleo inferior al que se va proveer). 

PLAZA DISPONIBLE INSTITUCION EDUCATIVA BOYACA 
CARGO RECTOR 
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA 

ITEM CRITERIOS DE 
VALORACIÓN NOMBRE Y NOMBRE Y NOMBRE Y NOMBRE Y 
PUNTAJE POR CEDULA CEDULA CEDULA CEDULA 

RANGO 

1. Experiencia en el NUBIA RAQUEL AURA DEL WILMAR 
SOCORRO LOPEZ ELSARAMON JOHAO PARRA cargo de director TORRES CHITIVA RAMIREZCC ENDO ce 40776186 PENAGOSCC rural. ce 51.938.057 51836292 1110455869 

De 1 a 15 anos = 20 o o o o Puntos 
2. Experiencia en el 

cargo como 
coordinador. 

De 1 a 5 anos = 5 o o o 5 Puntos 
De 5 a 1 o anos = 1 O o o 10 o Puntos 

De 1 O anos en adelante o 15 o o = 15 Puntos 
3. Experiencia en el 
carao como Rector. 
De 3 a 6 anos = 15 o 15 o o Puntos. 
De 7 a 1 o anos = 20 o o o o Puntos 

4. Estudios de 
posgrado en Gestion 

y Gerencia De 
Instituciones 
Educativas 

Especialización = 5 o 5 5 o Puntos 
Maestrla = 1 O Puntos 10 10 o 10 
Doctorado = 15 Puntos o o o o 

5 Entrevista 

30 Puntos 20,4 29,7 29,7 24,3 
TOTAL 30,4 74,7 44,7 39,3 
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Dando cumplimiento al Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, el funcionario ganador 
es AURA DEL SOCORRO LOPEZ RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadanía No. 
51.836.292, quien ostenta el cargo de directivo docente coordinador, nombrada en 
propiedad y quien ostenta derechos de carrera (empleo inferior al que se va proveer}. 

Que la fecha para reclamación es el día 13 de mayo de 2026. 

Atentamente, 

Revisó: Pilar 
Profesional Es 

DIEGO FERNANDO GUZMAN GARCIA 
Secretario de Educación Municipal 

Aprobó, l<o<unlo Loón ,.a.,_ ~ 
Profesional Especializado Grupo Jurldico 

ooeo 
www.ibaguó.gov.co 



{"type":"Form","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":false}




{"type":"Form","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":false}




{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":false}




{"type":"Form","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":false}



