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002718

RESOLUCION NUMERQ 1053-

120CT 2017

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE EL TIEMPO DE VACACIONES DE ALGUNOS FUNCIONARIOS
ADMINISTRATIVOS

LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el numeral 3 del articulo 315 de la Constitucion
Politica, Ley 115 de 1994, Decreto 3135 de 1968, Decreto 1045 de 1978, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, en
especial las conferidas en el Decreto 1.0047 del 2012, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion No. 3033 de diciembre 26 de 2002, fue otorgada la certificacion al municipio de Ibagué, por el
Ministerio de Educacion Nacional, en cumplimiento al articule 20 de la ley 715 de 2001.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 7 numeral 7.3 de la ley 715 de 2001, es competencia de los
municipios certificados, "Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la ley 115 de 1994, las
Instituciones educativas, el personal docente y el administrativo de los planteles educativos sujetandose a la planta de
cargos adoptada de canformidad con la ley.

Que mediante Decreto Municipal N°® 284 del 31 de junio de 2001, se establecid como funciones de la Secretaria de
Educacion: 1. Administrar el servicio piblico educativo en los niveles de preescolar, basica Primaria, Secundaria, media
y educacion no formal en e municipio de Ibagué de conformidad con la Ley. 2. Administrar la planta docente del
municipio de lbagué

Que las vacaciones constituyen descanse legal obligatorio que se le concede a todo trabajador o empleado que preste
Sus servicios a un patrono ¢ enfidad durante un afo.

Que los empleadas publices o trabajadores oficiales tienen derecho quince (15) dlas habiles de vacaciones por cada afio
de servicio, salvo lo que se disponga por reglamento especial para empleados que tengan actividades especialmente
insolubles o peligrosas (Decreto 3135 de 1.968).

Que los empleados publicos y trabajadores oficiales tienen derecho a quince dias habiles de vacaciones por cada afio de
servicio, salvo lo que se disponga en normas o estipulaciones especiales (Decreto 1045 de 1.978).

Que los funcionarios administrativos de fas Instituciones asumidas como consecuencia del proceso de certificacion
relacicnades en el presente acto administrativo, cumplieron un afto de servicio en el mes de Septiembre de 2017 y como
consecuencia de ello, se les cancela la prima vacacional, con la ndmina del mes de Sepliembre de 2017, sin que hayan
disfrutado el tiempo de las mismas.

Que de conformidad con lo dispuesto en el Decrete 1045 de 1978, en su Articulo 8o. establece que los empleados
publicos y trabajadores oficiales, tienen derecho a quince (15) dias habiles de vacaciones por cada afio de servicio,
igualmente en su articulo 17 establece los factores de salario para la liquidacion de vacaciones y Prima de vacaciones,

Que por lo anterior se hace imperioso conceder el tiempo de vacaciones del periodo comprendido entre el 13 de

Octubre de 2017 al 03 de Noviembre de 2017 feniendo en cuenta cada uno de los dias exactos en que se cumplio dicho K

derecho para cada uno de los Funcionarios Administrativos en el tiempo mencionado.

Cue la Division de nomina adscrita a la SecrejertaEducacion Municipal, aporta oficio (Detallado de pago de Prima de
Vacaciones) donde se evidencia que con antefioridad se hicieron efectivo los pagos respecto al periodo de vacaciones
autorizados mediante la presente resalucion. ;

Que en meérito de fo Expuesto,
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ARTICULO PRIMERQ: Conceder el tiempo caorrespondiente a Quince (15) dias habiles de vacaciones comprendida
entre el 13 de Octubre de 2017 al 03 de Noviembre de 2017, inclusive, por un afio de servicio prestado - Secretaria de
Educacion del Municipio de Ibagué, a los funcionarios relacionades a continuacion:

FUNCIONARIO QUE CUMPLEN VACACIONES EN EL MES DE SEPTIEMBRE 2017

RINSIY A 2
CASTILLO TORRES GUSTAVOQ Conductor Homologado Grado 2 LE Licea 07/09/2016 al 06/09/2017

Nacicnal
6006948 | GUERRERQO ORIUELA LUIS ENRIQUE | Cefador Homologado Grado | 30/0972002 | LE 30/09/2016 al 29/09/2017
Exzlumnas
De La
Presentacion

£4232696 07/09/1989

ARTICULO SEGUNDO: Los funcicnarios anteriormente relacionados. deberan retornar a sus labores normales, el dia
07 de Noviembre de 2017.

ARTICULO TERCERQ: Publiguese en la pagina web de la Secretaria de Educacion Municipal de Ibagus,
www.semibague.gov.co.

ARTICULO CUARTO: La presente rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE;

Dada en |bagué, a los

\ .
Vo. Bo: k{llcina Juridica 4

OSCAR EDUARDGGALLEGO SANTQS
Profesional Especializasy Nomina- Coerdinador de Nomina

Proyecta: Andrégf . Guevara Bustos
Técnico Ope -Némina

Dot i
i

Wl 16

B 4&33525;'%!

con todo el sorazén
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