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i A SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE IBAGUE

En eiercicio de las facultades constitucionales v legales y en especial tas conferidas por el
articuto 151 de la Ley 115 de 1994, el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y la resolucion 7787 de
2015 del Ministerio de Educacién Nacional v,

CONSIDERANDO:

Que la educacién es un derecho fundamental consagrado en la Constitucion Politica de
Colombia, y un servicio piblico que cumple una funcidn social, a cargo del estado, la sociedad y
ia familia, la cual es obligatoria entre los cinco (8) y quince (15) afios de edad y comprende,
como minimo un afio de preescolar y nueve de educacion basica.

e el articule 4 de la Ley 115 de 1994, determina que cofresponde al Estado, a la sociedad y
a la familia velar por la calidad de ia educacidén y promover el acceso al servicio publico
gducative.

Que fos ardculos 95 v 171 de la Ley 115 de 1994, disponen: "La matricula es el asto que
tormaliza |2 vinculacion del educando al servicio educative" y "Los goberadores y los Alcaldes
podran eiercer la inspeccion y vigilancia a traves de las respectivas Secretarias de Educacion”,

Cue la Lay 715 de 2001 en sus articulos 6 vy 7 establece que corresponde a las Entidades
Tarritoriaies Certificadas en educacion dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los
niveles de preescolar, basica y media en sus distintas madatidades, en condiciones de equidad,

eficiencia v calidad.

Que de acuerdo con &l articulo 5 numeral 5.16, articuio 6 numeral 6.2.11, articuio 7 numaral 7.4
y articulo 16 de fa ley 715 de 2001, {a informacion de matricula es la base fundamenta! para la
asignacién de recursos provenientes del Sistema General de Participaciones por los conceptos
de poblacion atendida y poblacion por atender en condiciones de eficiencia y equidad:
convirtisndose en insumo basico para la definicién, distribucion y reorganizacion de plantas de
personal docente y administrative de los establecimientos educativos oficiales de las Entidades
Teritoriales Certificadas.

CGue el articulo 32 de la Ley 715 de 2001, establece que las Entidades Territoriales Certiticadas
en educacion deben contar con un sistema de informacion del sector educativo y mantenerio
actualizado de acuerdo con las otfentaciones que para tal fin determine la Nagcion.

Que el Titulo & de ta Parte 3 det Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 "Por medio del cual se expide
el Decreto Urico Reglamentario del Sector Educacion”, asigna a (as Entidades Territoriales
Certificadas en educacion el deber de administrar y responder por el funcionamiento,
aportunidad y calidad de la informacion educativa departamental, distrital 0 municipal, asi como
suministrar dicha informacién a la Nacién en las condiciories que establezca el Ministerio de

Educacidn Nacional,

Que la Ley 1098 de 2006, por medio de a cual se expidié el Codigo de Infancia y Adolescencia,
sstablece normas sustantivas vy procesales en relacidén con la atencicn de pifios, nidas y
adolescentes en gl sisterna escolar.
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Que la Sentencia de Tutela T-025 de 2004 de la Honorable Corte Constitucional establece un
trato preferencial para la poblacidn en condicion de desplazamiento forzadoe.

Que el articulo 51 de la Ley 1448 de 2011 vy el articulo 91 de! Decreto 4800 de 2011, adoptan
las medidas necesarias en materia de Educacion para garantizar el acceso, la permanencia y la
exencitn de iodo tipe de costos académicos en los establecimientos educativos cficiales en los
niveles de preescolar, basica y media de la poblacion victima del conflicto, desde una mirada
de inclusion social y con perspectiva de derechos.

Que la Ley 1448 de 2011 y la Ley 4635 de 2011 dictan medidas de atencion, asistencia y
reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno y adopta medidas en materia
educativa para la atencion de esta poblacion.

GQue e Decreto 3011 de 1997 establece normas para el ofrecimiento de la educacion de
adultos y se dictan otras disposiciones al respecto.

Que el Decreto 3020 de 2002 establece los criterios y procedimientos para organizar las
plantas de personal docente y administrativo del servicio educativo oficial que prestan las
entidades territoriales.

Que el Decreto 1850 de 2002 reglamenta la organizacion de la jornada escolar y la jornada
laboral de directivos docentes y docentes de los establecimientos educativos oficiales de
educacion formail, administrados por los departamentos, distritos y municipios certificados.

Que el Decreto 366 de 2009 reglamenta la organizacion del servicio de apoyo pedagogico para
la atencion de los estudiantes con discapacidad y con capacidades o con talenios
excepcionales en el marco de Ja educacion inclusiva.

Que el Decreto 1851 de 2015 reglamenta la coniratacion del servicio puablico educativo por
parte de las entidades territoriales certificadas.

Que el Decreto 1290 de 2009 reglamenta la evaluacion del aprendizaje y promocion de los
estudiantes de los niveles de educacion basica y media.

Que el Decreto 1526 de 2002 reglamenta la administracion y determina los objetivos dei
sistema de informacion del sector educativo.

Gue el Decreto 4807 de 2011 en su articulo 5°, sehala gue Jos Rectores, Directores de las
Instituciones FEducativas Oficiales, los  Secretarios, Gobernadores y Alcaldes, seran
responsables por la oportunidad, veracidad y calidad de la informacion que suminisiren para la
asignacién y distribucion de los recursos de gratuidad. Las inconsistencias en la informacion
daran lugar a responsabilidades disciplinarias.

Que la Resolucion 3033 de 2002 expedida por el Ministerio de Educacion Nacional otorgo
ceriificacién al Municipio de tbagué para administrar la prestacién del servicio educativo en &l
municipio.
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Que la Resolucién 2620 de 2004, establece las directrices, criterios y procedimientos para la
prestacion de! servicio educativo a nifios, ninas y jovenies desvincutados del conflicto armado y
menores de edad hijos de personas desmovilizadas de grupos armades al margen de la ley.

Gue el Decreto 2383 de 2015 reglamenta la prestacion del servicio educativo en el marco del
Sistema de Responisabilidad Penal para Adolescentes y se adiciona al Decreto 1075 de 2015 -
Unico Reglamentario def Sector Educativo.

Gue el Ministerio de Educacién Nacional expidio la Resolucién 7797 de 2015 "Por medio de la
cual se establece el proceso de gestion de la cobertura educativa en las Entidades Territoriales
Certificadas” la cual deroga en toda su integridad la Resolucion 5360 de 2008 y los incisos 3y
5. denominados respectivamente como "Matricula de estudiantes del sector aficial” y "Matricula
de sstudiantes dei sector No Oficial" del articulo 1 de la Resolucion 166€ de 2003.

Que le comesponde a la Secretaria de Educacion y a los establecimientos educativos oficiales
establecer estrategias para garantizar el acceso y permanencia en el sistema educativo de los
nifios, nifas v jévenes en situacion de vulnerabilidad y riesgo social.

Que en razon y mérito de lo expuesto, este despacha,

RESUELVE:
CAPITULO |

DISPOSICIONES PRELIMINARES

ARTICULO 1. Objeto. Establecer el proceso de gestion de la cobertura educativa de acuerdo
a los lineamientos establecidos en la Resolucidn 7797 del 23 de Mayoe de 2015, expedida por
ol Ministeric de Educacién Nacional, con el fin de articular el recurso humano, de
infraestructura y de estrategias de permanencia del sistema educativo oficial, con ¢l fin de
garantizar el goce efectivo det derecho a la educacién, asegurando la prestacion del servicio
aducativo y su continuidad durante el calendario escolar 2017.

lgualmente se definen los términos v condicicnes para la realizacion del reporte de
informacion de matricula de los establecimientos educativos no oficiales.

ARTICULO 2. Ambito de Aplicacion. La presente resclucién aplica para todoe los
establecimientos educativos oficiales v no oficiales del municipic en et caso del reporte de
matricula, y a los padres de familia y acudientes del municipio de [bagué.

ARTICULO 3. Definicién. El Proceso de Gestion de la Cobertura del Servicio Educativo es &l
coniunto de aclividades técnicas y administrativas requeridas para hacer eficiente. eficaz y
efactivo el acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo oficial.
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CARITULO I

DE LOS RESPONSABLES Y SUS COMPETENCIAS GENERALES EN EL MARCO DEL
PROCESO DE GESTION DE LA COBERTURA EDUCATIVA

ARTICULO 4. Responsables del Proceso de Gestion de la Cobertura Educativa. Son
responsables del Proceso de Gestidn de Cobertura los siguientes:
1. La Secretaria de Educacién Municipal de lbagué
2. El Comité de Cobertura el cual se encuentra confermado por:
£l Secretario(a) de Educacion, guien lo preside
El Director(a) de Cobertura Educativa
El Directoria) Administrative y Financiero
Un Direcior de Nuctee Educativo
Un Supervisar de Educacion
El Profesional Especializado de Acceso
g. El Profesional Especializado de Permanencia
| 3. Elrector o director de cada establecimiento educativo oficial
| 4. El personal administrative responsable en la entidad territorial certificada y/o en el
‘ establecimiento educative, de reportar la informacion en el Sistema integrado de
Matricula SIMAT, Sistema de Informacién para el Moniloreo, Prevencidn y Analisis de la
Desercion Escolar SIMPADE, Sistema Interactive de Consulta de Infraestruciura
Educativa SICIED, o aguellos que lo sustituya.
5. Los padres de familia o acudientes

~e 0T

ARTICULO 5. Competencias de la Secretaria de Educacién Municipal de lbagué. La
Secrataria de Educacion de 1bagué estara a cargo de:

1. Velar por el cumplimiente adecuado del Proceso de Gesiion de la Cobertura Educativa,
mediante la articulacidn de acciones con los astablecimientos educativos oficiales del
municipic de lhague.

2. Definir y acompafar los procedimienios para el desarrolio del Proceso de Gestion de la
Cobertura Educativa en cada establecimiento educativo oficial.

3. Garantizar la prestacion oportuna del servicio educativo en condiciones de eficiencia,
equidad v calicad.

4. Definir estrategias gue permitan el acceso, continuidad y la permanencia de los
estudiantes en ios niveles de educacidn preescolar, basica v media en &l sistema
educativo oficial.

5. Garantizar la calidad y veracidad de la informacion en el SIMAT — SIMPADE vy el
SICIED

6. Reportar oportunamenie al Ministerio de Educacion Nacional la informacion establecida
en la presenie Resolucion.

ARTICULO 6. Competencias del Comité de Cobertura. : Los miembros del Comité de
Cobertura, en coordinacién con la Direccidn de Cobertura de la Secretaria de Educacién
tendran las siguientes funciones y responsabifidades:
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Participar en la formulacion del plan de Cobertura, liderar el procesc de Capacidad
Institucional y Proyeccion de Cupos y participar en la elaboracion del estudio de
insuficiencia de cupos en el sector oficial para tomar decisiones del caso.

Proponer estrategias innovadoras y acciones para aumentar cobertura y mejorar [a
retencion de estudiantes en el sector oficial.

identificar las situaciones que ponen en riesgo o dificultan el accesa y la permanencia de
los nifos, nifias, jovenes y adultos en el sisterna educativo oficial. Proponer acciones
para mitigar los riesgos inherentes.

Velar por fa prestacion de! servicio educativo y asegurar las condiciones necesarias para
gl ingresc permanencia de los nifics, nifias, jovenes y aduitos dentro del sistema
escolar.

Analizar y verificar el registro dei desarrollo de las distintas gtapas del Proceso de
Gestion de Cobertura Educativa de acuerdo al cronograma establecido.

Realizar evaluacién y seguimiento al proceso de solicitud y asignacion de cupos
aducativos y matricula.

Gererar los lineamisntos y procedimientos requeridos para que los traslades de
sstudiantes antiguos del sistema educative ofictal, se generen de manera eficaz y de
acuerdo a los criterios de asignacion de cupos.

Velar por el adecuade proceso de registro en el Sistema Integrado de Matricula SIMAT
de todos los alumnos que reciben el servicio educative y por ia legalidad de la misma,
Conocer y apoyar ios programas de ampliacion de cobertura impulsados por el
Ministerio de Educacion Nacional.

incentivar ta formulacién y ejecucion del plan de infraestructura educativa.
. Disefiar politicas y estrategias de inspeccion y vigilancia al proceso de matricula vy

retencion de estudiantes.

. Participar en la organizacién de ta oferta educativa de los rifios, nifias, jovenes y adultos

en situacion de discapacidad.

Verificar el cumplimiento de los autos para la atencion a {os niflos, nifias, [Svenes y

adultos que pertenecen a la poblacion vulnerable o son victimas del conflicto armadao.

ARTICULG 7. Competencia de los Rectores y Directores de los establecimientos
educativos oficiales. Los Rectores y Directores de los establecimientos educativos oficiales

estaran a cargo de;

1.

SO ok W

Ejecutar las etapas establecidas para el desarrolic del Proceso de Gestidn ce la
Cobertura Educativa.

Garantizar la calidad v veracidad de la informacion en el SIMAT y SIMPADE.

Hacer seguimiento y control permanerite al registro de informacion SIMAT y SIMPADE
Registrar la aprobacidn y reprobacion de estudiantes.

Garantizar la continuidad de los alumnos antiguos para la siguiente vigencia.

Realizar la matricuia de los alumnos nuevos asignados.

Actualizar la informacién personal del alumno con base en los documentos entregados
por el padre de familia y/o acudientes o el estudiante, en el SIMAT.

Paragrafo 1: Los establecimientos educativos, para el caso de nifos, nifias y adolescentes
pertenacientes a la poblacion desplazada que por motivos de fuerza mayor no puedan
entregar la documentacion correspondiente, deberan abstenerse de exigir tales documentos y
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nor o fanto efectuaran la matricula respectiva sin & cumplimients de tal requisito. La instiiucion
Educativa debera dejar constancia de las circunsiancias respeciivas.

Cuando los estudiantes no cuenten con los documentos que verifiquen los niveles y grados de
escolaridad aprobados, se debera realizar solicitud a la Secretaria de EBEducacion Municipal, Ia
cual asignard ¢l establecimiento sducative que realizara la corréspondiente validacidn que no
tendra ningdn costo y expedird, de acusrde a los resultados oblenidos, las cerdificaciones
académicas de os grados o niveles aprobados.

ARTICULG 8, Competencias del personal administrativo vy responsable de registrar la
informacioén en el SIMAT vy SIMPADE. Ei personal administrative de los establecimientos
educativos oficiales encargado de cargar la informacién en el SIMAT y SIMPADE, deberd
registrar a través del usuario que le sea asignado, la matricula de alumnos antiguos y nuevos, y
fas novedadss de matricula. Iguaimente son responsables de realizar 1a verificacion de los
cupes asignades por el Sistema de Informacion Escolar SHE — mdédulo de Inscripciones en
Linea. Lo anterior, sin perjuicio de la responsabilidad que le asisie al rector o quien haga sus
yacas, en la materia.

ARTICULO 8, Competencias de los padres de familia o acudientes. Los padres de familia o
acudientes de los estudiantes, estaran a cargo de:

1. Realizar la inscripcién para la solicitud de cupo por el Sistema Integrado de Informacién

Escolar SHE — mdédule de Inscripciones en Linea y formalizar la malricula a los alumnoes

nuevos.

Formaiizar la rencvacion de la matricula de los estudiantes antiguos.

Realizar la solicitud de traslados, en los casos que lo requisran.

Mantener aclualizados los datos personales del estudiante, padre de familia v/o

acudiente, en el astablecimiento educativo oficial.

5. Cumplir con las fechas vy ios procedimientos que establezca fa Secretaria de Educacion
Municipal, en el marco del Proceso de Gestion de la Cobertura Educativa.

8. Informar al establecimiento educative, de manera escrifa v motivada, &l refiro del
estudiante del sisiema educativo oficial.

EEARN

CAPITULO I

ORGANIZACION DEL PROCESO DE GESTION DE LA COBERTURA EDUCATIVA

ARTICULO 10, Directrices para a2 organizacion del Proceso de Gestidn de la Cobertura
Educativa. La Secretarfa de Educacidon Municipal de lbagué esiablece las siguientes
directrices para la organizacién dei Proceso de Gestion de la Cobertura Educativa las cuales
deben implementarse en todos los establecimientos educativos oficiales:

1. Garantizar el derecho a la educacién de la poblacidon en edad escolar, en condiciongs
de equidad, eficiencia y calidad.

2. Usar de manera eficiente v eficaz la capacidad instalada de los establecimientos
educativos oficiales, &l recurso humano disponible v los recursos financieros asignados.
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Garantizar la no exigencia de examen de admisidn como requisito para el ingreso al
sistema educativa oficial (excepto la Institucion Educativa Musical Amina Melendro de
Pulecio). No obstante se podran definir examenes posteriores que permitan la
nivelacién académica, para determinar el nivel o grade académico al que pueds ser
Lbicado el estudiante en caso de que él, de manera justificada, no esté en condiciones
de presentar sus antecedentes académicos. En cualquier ¢aso, la inscripcion y examen
de ciasificacion seran gratuitos para los estudiantes.

Generar las estrategias requeridas para evitar la interrupcion del procesc educativo y
garantizar la prestacion del servicio.

Garantizar el acceso y la permanencia educativa a la poblacion en edad escolar no
escolarizada. desplazada, victima del conflictc armade interno y en situacién de
vulnerabitidad, mediante la articulacion de acciones con lag entidades o
establecimientos publicos yfo privadas que atienden a esta poblacion.

{a asignacién de cupo y fa matricula en el sector oficial, no esta condicionada a pagos
ni requisitos que impliguen erogacién por parte del padre de familia o acudiente, como
derechos académicos o servicios complementarios como afiliacien a la asociacion de
padres de familia. o cualguier otro tipo de organizacian, fondo o cuenta.

La atencion de los estudiantes debe ser oportuna y con calidad, a través del uso de
modalidades educativas como: educacion presencial, semi-escolarizada, modelos
educativos flexibles. educacién por ciclos para jovenes y adultos, sistemas tutoriales a
distancia. didacticas flexibles para la inclusion de poblacién con discapacidad,
proyectos etnoeducativos, enfre  otros, garantizando condiciones de accesc Yy
permanencia educativa para la poblacién escolar.

Contratar [a prestacion del servicio educativo cuande sea insuficiente o exstan
iimitaciones en la oferta oficial, de acuerdo con la normatividad vigente.

La oferta educativa para la prestacién del servicio debe ser diversa e incorporar
alternativas para la educacion regular y los modelos educativos flexibles.

ARTICULO 11. Orden de Prioridad.

A. Para la asignacion de cupos a estudiantes antiguos:

1.

2.
3.

4,

Estudiantes que ya estan vinculados a un establecimiento educativc para asegurar su
continuidad en el sistema.

Estudiantes asignados mediante convenios de continuidad ,

Estudiantes vinculados al sistema educativo oficial que hayan solicitado traslado ¥
tengan hermanos(as) en el establecimiento educative al cual se solicita &l cupo.
Estudiantes vinculados al sistema educativo oficial gue hayan solicitado trastade.

B, Para la asignacion de cupos a estudiantes nuevos!:

A

Estudiantes en condicion de discapacidad o con talentos excepcionales.
Estudiantes que vayan a ingresar al grado Transicion
Estudiantes victimas del conflicto armado

Eotudiantes en condicion de vuinerabilidad
Estudiantes que tengan hermanas ya vincuiados al establecimiento educative oficial.
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6. Estudiantes que abandonaron el sistema educative y manifestaron su intenciton de
reingresar.

7. Estudiantes que de acuerdo con el Decreto 2383 de 2015 se encuentren vinculados al

Sisterna de Responsabilidad Penal Adolescente (jovenes de los 14 a los 18 afos).

Los demas estudiantes que se hayan inscrito durante &l preceso

Estudiantes no inscritos durante el proceso y gue requieran ser matriculados en ¢l

sistermna educativo oficial.

© o

ARTICULO 12, Confidencialidad. Las personas que Intervengan en &l ratamiento de datos
personales durante el Proceso de Gestidén de ia Cobertura Educativa, estan obligadas a
garantizar la reserva de la informacion, en cumplimiento de o establecido en la Ley 1581 de
2012 v su decrelo reglameniario 1377 de 2013 o las normas que o modifiguen, sustituyan o
compilen.

CAPITULO IV

ETAPAS DEL PROCESO DE GESTION DE COBERTURA

ARTICULO 13. Etapas del Proceso de Gestion de Cobertura Educativa. Las etapas
deniro del Procese de Gestidon de Cobertura Educativa son las siguientes:

1. Planeacion

2. Capacidad Institucional y Proyeccion de Cupos
3. Solicitud y asignacion de cupes educalivos

4. Matricula

5. Auditoriz

ARTICULO 14. Etapa de Planeacién. La etapa de Planeacion tendra como objetivo &l analisis
de los requerimienios e instrumentos de recoleccion de la informacion v la definicion de 1a
metodologia necesaria para desarrollar el Proceso de Gestion de Cobertura Educativa en cada
establecimiento educativo oficial.

Como resuitado de esta elapa, la Secrelaria de Educacion Municipal de lbagué expide sl
presenie acto administrativo donde  define las direcirices, crilerios, preocedimientos v
croncgrama, para la organizacion y gestion de cobertura del servicio educative oficial.

Articulo 15. Etapa de Capacidad Institucional y Proyeceidn de Cupos. La efapa de
Capacidad Institucional y Proyeccion de Cupos, tiene los sigulenies objetivos:

1. Determinar en cada establecimiento etiucativo oficial, la capacidad en infraestruciura,
personal docente y adminisirative, v de recursos pedagoégicos, para la continuidad de
los estudiantes antiguos y propender por la ampliacion de coberiura educativa oficial,
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2. Proyectar el nimero de cupos disponibles en cada establecimiento educativo oficiat del
municipio de Ibagué. garantizando fa continuidad de estudiantes antiguos y fa atencion
e inclusién de la poblacion por atender.

3. Establecer convenios de continuidad para garantizar la permanencia de los estudiantes
y la continuidad entre los diferentes niveles educativos, registrandolos en el SIMAT.

4 Determinar las estrategias de ampliacion de cobertura, mediante la distribucion
adecuada de planta docente y administrativa; haciendo uso eficignte de los recursos
‘existentes: reorganizando los grupos de clase, optimizando, adecuando, ampliando o
rotando los espacios escolares y realizando convenios de continuidad  entre
instituciones Educativas Oficiales cuando sea necesario.

ARTICULO 16. Responsabilidades de la Secretaria de Educacién de lbagué en la etapa
de Capacidad Institucional y Proyeccion de Cupos. Son responsabilidades de la Secretaria
de Educacion de Ibagué en la etapa de Capacidad Institucional y Proyeccidén de Cupos las
siguientes:

1 Definir las insuficiencias vy limitaciones para fa prestacion del servicio educativo oficial,

Reportar la infarmacion de infraestructura oficial en el Sistema Interactive de Consulta

de Infraestructura Educativa SICIED y segun ta metodologia dispuesta para el

inventario de la infragstructura educativa. '

Desarrollar el plan de inversién en infragstruciura educativa.

4. Distribuir la planta docente y administrativa, de conformidad con lo dispuesto en los
Decretos 3020 v 1850 de 2002 o aquellas normas que las modifiquen, sustituyan o
compilen, y en ias fechas establecidas en el cronograma de que trata el Articulo 33 de
ia presente Resolucion.

5. Asesorar y acompafiar continuamente a los establecimientos educatives oficiales para
la ejecucion de esta etapa. _

6 Asesorar a los establecimientos educativos oficiales en la definicion de estrategias de
ampliacion de cobertura.

7 Asistir a los establecimientos educativos oficiales para ef calculo de ta oferta educativa y
recursos necesarios para garantizar fa continuidad del servicic educativo.

8 Realizar a contratacion necesaria para la prestacion del servicio educativo de acuerdo a

la normatividad vigente.

w

ARTICULO 17. Responsabilidades de los Rectores o Directores de los establecimientos
educativos oficiales en la etapa de Capacidad Institucional y Proyeccidn de Cupos. Los
rectores o Directores de fos establecimientos educativos oficiales tendran las siguientes
responsabilidades en el desarrolle de ta etapa de Capacidad Institucicnal y Proyeccion de

Cupos:

1. Calcular los cupos y grupos para el afie 2017 & informar a la Secretaria de Educacion el
déficit de cupos.

2. Diligenciar en SMAT la matriz de proyeccion de cupos, por la opcion PROYECCIONES
— PROYECTAR CUPOS, la cual deberd quedar en estado "Pendiente por aprobar” y a
través de la cual se caicuta el numero de cupos que la institucion ¢ centro educative
esta en capacidad de ofrecer. Dicha proyeccion sera analizada vy aprobada por 108
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técnicos de ia Direccidn de Cobertura de la Secretaria de Educacidn Municipal quienas
finalmente la aprobaran.

Reportar la informacion de infraestructura oficial en el Sistema Interactivo de Consulta
de Infraestruciura Educativa SICIED y segln la metodolegia dispuesta para el
inventario de 1a infraestructura educativa.

Durante este proceso se definiran los cupos que seran ofértados a estudiantes nuevos y
estudiantes gue soliciten traslados los cuales seran ofertados a través del Sistema
integrado de Informacion Escolar SHE.

Proponer a la Secretaria de Educacidn ias estrategias de ampliacidn de cobertura
gducativa que permitan garantizar la continuidad y acceso de los alumnoes al sistema
educativo oficial.

Ejecutar de manera arficulada con la Secretaria de Educacidn, las esirategias de
ampliacion de coberura educativa y realizar acciones orientadas a garantizar la
continvidad de los estudiantes matriculados que reciben ol servicic educative en los
establecimienios educativos oficiales.

ARTICULOC 18. Etapa de Solicitud y Asignacion de Cupos Educatives. La etapa de Solicitud
y Asignacion de Cupos Educativos tiene como obijetivos:

1.

2.

3.

4.

Establecer la demanda real de los alumnos antiguos para el afic 2017 que permiia
garantizar su continuidad en el sistema educativo oficial.

Asignar los cupos oficiales de estudiantes antiguos siguiendo el orden de prioridad
establecido en el articulo 10 de la presente Resolucion.

Establecer la demanda reai de los alumnos nueves que dessan acceder al sistema
educativo oficial, conforme a la solicitud gue realizan los padres de familia o acudientes
por medio del Sistema Integrado de Informacidn Escolar SllE — Mdodulo de
Inscripciones en Linea, durante el periode que defina la Secretaria de Educacidn.
Asignar los cupos disponibles para estudianies nuevos inscritos, siguiendo el orden de
prioridad establecide en el articule 10 de {a presente Resolucion.

ARTICULO 19. Responsabilidades de la Secretaria de Educacidon de lbagué en ia efapa de
Solicitud ¥ Asignacion de Cupos Educativos. Son responsabilidades de la Secretaria de
zducacion de lbague en la etapa de Solicitud v Asignacion de Cupos Educativos, las siguientes:

«
H

2

3.

Freparar, organizar y apovar 1a ejecucion de esta etapa.

Definir y adelantar los mecanismos, procedimientos e instrumenios para la solicitud de
cupos v traslados de estudiantes activos en ios establecimientos educativos cficiales.
Definir y adelantar los mecanismoes, procedimientos e instrumentos para la inscripcion
de alumnos nuevos.

Coordinar v adelantar con los establecimientos educativos oficiales el proceso de
cargue de la informacién que resulta de las actividades de esta stapa, en los
respeclivos sistemas de informacion.

Asignar los cupos de acuerdo al orden de prioridad establecide en gl Articule 10 de la
presente Resolucion.

Entregar a l0s establecimientos educativos oficiales el listado de estudiantes asignados
a dicho establecimiento,
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Paragrafo: El instrumento a utilizar en esta etapa sera el Sistema Integrado de Informacion
Escolar SHE, el cual cuenta con el modulo de inscripciones en Linea y en ¢l que se encuentran
incluidos todos los datos solicitados en el Sistema Integrado de Matricula SIMAT (conforme a
fos requerimientos del Anexo 6A de la Resolucién 166 de 2003), este proceso no tendra valor
comercial. En aguelias zonas rurales en que por razdn a dificuitades en el accaso a internet no
se pueda realizar esta actividad, la Secretaria de Educacién informara los mecanismos por
medio de los cuales se realizara este proceso.

ARTICULO 20. Responsabilidades de los Rectores o Directores de 10s establecimientos
educativos oficiales en la etapa de Solicitud y Asignacién de Cupos Educativos. Los
Rectores o Directores de los establecimientos educativos oficiales tendran las siguientes
responsabilidades en ef desarrollo de la etapa de Solicitud y Asignacion de Cupos Educativos:

1. Seleccionar en el SIMAT, los estudiantes antiguos para generar [a solicitud de cupa.
. Registrar en el SIMAT la inscripcion de los estudiantes nuevos.

3. Registrar en ef SIMAT los estudiantes que fueron promovidos de acuerdo a lo dispuesto
en el articulo & det Decreto 1290 de 2009 o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
compiter.

4. Reportar en el SIMAT los estudiantes que no fueron promovidos al siguiente grado.

ARTICULO 21. Responsabilidades de los padres de familia y/o acudientes en la etapa de
Solicitud y Asignacion de Cupos Educativos. Los padres de familia y/o acudientes tendran
las siguientes responsabilidades en el desarrollo de la etapa de Soficitud y Asignacion de
Cupos Educativos:

1 Realizar en las fechas y con los procedimientos establecimientos astablecidos por la
Secretarfa de Educacién, la inscripcién para solicitud de cupo y traslados de ios

estudiantes.
2. Diligenciar v entregar la solicitud de inscripcién de alumnos nuevos.

ARTICULO 22. Etapa de Matricula. La etapa de Matricula tiene como objetivos:

i Garantizar &l goce efectivo del derecho a la educacion en los niveles de preescolar,
basica y media.

2. Formalizar la renovacion de matricula de los estudiantes antiguos.

3. Matricular a log alumnos nuevos inscritos.

4. Determinar la poblacién matriculada.

ARTICULO 23. Responsabilidades de la Secretaria de Educacién de lbagué en la etapa de
Matricufa. La Secretaria de Fducacién de [bagué tendra como responsabilidad en el desarrollo
de la etapa de Matricula, liberar los cupos de los estudiantes inscritos ne matriculados.

ARTICULO 24. Responsabilidades de los Rectores y Directores de los establecimientos
educativos oficiales en la etapa de Matricula, Los Rectores o Directores de los
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establecimientos educativos oficiales tendran las siguientes responsabilidades en el desarrollo
de la elapa de Matricula;

1. Renovar la malricula de los estudiantes anfiguocs
2. Realizar la malricula de los estudiantes nuevos.
3. Registrar en el SIMAT cada matricula.

ARTICULO 25. Responsabilidades de los padres de familia y/o acudientes en la etapa de
Matricula. Los padres de familia y/o acudientes tendran las siguientes responsabilidades en el
desarrollo de la elapa de Matricula:

1. Entregar en el esiablecimiento educativo oficial la documentacidn necesaria para
formalizar la matricula. En el caso de los nifios, nifas vy jovenes desvinculados del
confiicto armado y menores de edad hijos de personas desmovilizadas de grupos
armados al margen de la ley, los padres deberan entregar la documentacion establecida
en el articuic 3 de la Resolucidn 2620 de 2004,

2. Actualizar en el establecimiento educativo oficial la informacion necesaria del estudiante
y el de los padres de familia ¢ acudientes.

ARTICULO 26. Novedades de retiro de estudiantes. La Secretaria de Educacién de lhagué y
los Rectores y Direciores de los establecimientos educativos oficiales registraran en e SIMAT,
da forma permansnte, as novedades de refiro de matricula, las cuales procederan cuando:

1. Exista una soliciiud por escrito de retiro por parte de uno de los padres de familia v/o
acudiente, o del estudiante si es mayor de edad.

2. Exista el reguerimientc de retiro por parte de olra entidad territorial en donde el
estudiante esta cursando sus estudios, siempre y cuando exista una certificacion de
dicha entidad territorial y/o del establecimiento educativo gue acredite que la persona
se encuentra matriculada en esa otva jurisdiccion.

3. Los informes de auditoria y ef seguimiento de la matricula que adelante la Secretaria de
Educacion o el Ministerio de Educacion Nacional que evidencien que algunos
estudianies no cursan sus estudios en ese establecimiento educative o que &l
estudiants desertd.

ARTICULD 27. Etapa de Auditoria. La etapa de Auditoria tiene como objetivos:

1. Evaluar la ejecucion del proceso de Gestién de la Coberfura Educaliva en los
establecimientos educativos oficiales que hayan sido focalizados.

2. ldentificar las inconsistencias y proponer ruta para ! mejeramiento continuo,

3. Validar la veracidad de la infermacion reportada en el SIMAT.

ARTICULO 28. Responsabilidades de la Secretaria de Educacion de ibagué en la etapa
de Auditoria. La Secretaria de Educacion de Ibagué tendrd las siguientes responsabilidades
en el desarrolle de a 2iapa de Auditoria;
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Planear v ejecutar las auditorias al procesc de Gestidn de la Cobertura Educativa en
los establecimientos educativos oficiales focalizados.

2 Definir el aslcance, participantes, cronograma y recursos necesaros para realizar la
auditoria.
3 Realizar los informes de auditoria e identificar las inconsistencias presentadas en &l
proceso de Gestién de la Cobertura Educativa.
4. Proponer al establecimiento educativo oficial planes de mejoramiento para el procesa
de Gestion de la Cobertura Educativa.
. ARTICULO 29. Responsabilidades de los Rectores y Directores de los establecimientos

educativos oficisles en ta etapa de Auditoria. Los Rectores o Directores de los
establecimientos educativos oficiales tendran las siguientes responsabilidades en el desarrolio
de la etapa de Auditoria:

1.

2.
3.
4

Erovear toda la informacion requerida por 1z Secretaria de Educacion para la ejecucion

del procesc de auditoria,
Establecer con la Secretaria de Educacion el plan de mejoramiento que sea necesario.

Actualizar la informacién en el SIMAT, cuando sea necesario.
Ejecutar el plan de mejoramiento propuesto por la Secretaria de Educacién coma

resultado de [a auditoria.

CAPITULO V

REPORTES DE INFORMACION Y CRONOGRAMA DEL PROCESO DE GESTION DE LA

COBERTURA EDUCATIVA

ARTIGULO 30. Reportes de Informacion. El reporte de informacion tiene por objetivos:

y
2,
3.
4

® o

Obtener la informacion registrada en los sistemas SIMAT, SHE, SIMPADE y SICIED.
Cuantificar ta poblacion educativa atendida en los niveles de preescolar, basica y media
Analizar Ia cobertura del sector educativo en los niveles anteriormente citados.
(dentificar los bereficiarios v las estrategias de permanencia que se adoptan y se
asignan en la Secretaria de Educacion.

Identificar la poblacion en riesgo de desercion en SIMPADE

Generar estrategias para la permanencia de la poblacion en el sistema educativo oficial.

ARTICULO 31. Responsabilidades de la Secretarfa de Educaciéon de lbagué con los
reportes de informacion. La Secretarfa de Educacion tendra las siguientes responsabilidades
con los reportes de informacion:

N

Reportar la matricuta en ef SIMAT

Reportar las novedades de matricula en el SIMAT

Reportar las estrategias de permanencia en al SIMAT

Garartizar que [a informacién se encuentre actualizada en el SIMAT.
Hacer seguimiente a la informacion de matricula reportada en ef SIMAT.
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6. Registrar y/o cargar os siguientes productos en el SIMAT, en las fechas definidas en e
Articulo 33 de la presente resolucién:
a. Copia del acto administrativo que reglamenta el proceso de Gestion de la Cobertura
Educativa
Proyaccion de Cupos
Solicitud de Cupos
Inscripcion de alumnos nuevos
. Reporte de informacion de matricula.
7. Gaganﬂzar la calidad y veracidad de la informacidn reportada en el SIMAT, SIMPADE y
SICIED

o 0w

ARTICULO 32. Responsabilidades de los Rectores y Directores de los establecimientos
educativos oficiales con los reportes de informacion. Los Reciores o Directores de los
establecimientos educativos oficiales tendran las siguienies responsabilidades con los reportes
de informaciodn:

1. Reportar la malricula en SIMAT
2. Hacer seguimianto y reportar las novedacdes de matricula v retiro en SIMAT.
3. Garantizar la actualizacion de la informacion que se encuentra en el SIMAT v SIMPADE.

ARTICULO 33. Cronograma. Se establece &l siguiente cronograma para la ejecucion de las
stapas consideradas en el proceso de matricula;

Anahsas de los reqwrsm Bnios e mstrumen‘ios de
recoleccién de mformacion vy las metodologias,
necesarios para desarroffar el proceso de gestion
de coberiura.

Expedicidn del acio adminisirative del proceso de
Gestion de Cobertura Educativa

Repeorte del acto administrativo del Proceso de
Gestion de Cobertura Educativa ‘
Capacidad Insititucional y Proyeccion de Cupos 9 de Mayo de% 20186 | 26 de Agosto de 2018

Elaboracion o actualizacidn de  convenios de ‘
continuidad 9 de Mayo de 2016 | 28 de Agosto de 2018

Estrategias de ampliacidén de cobertura 9 de Mavyo de 2016 | 26 de Agesio de 2018
Reporie de Proyaccidn de Cupos Hasla el 26 de Agoste de 2018

Soliciiudes de cupops vy traslados de esfudianies
antiguos (Aplica para estudiantes antiguos en cada 5 de Septiembre de 30 da Septiembre de

4 de Abril de 2016 29 de Abril de 2016

4 de Abril de 2016 29 de Abril de 2076

Hasia el 10 de Junio de 2018

establecimiento educativo oficial v para alumnos 2018 2016

gue sclicitan raslado a olra institucion educativa)

inscripcion de alumnos nuevos 5 de Septiembre de 30 de Sepliembre de
- 2016 . 2018

Reporte de inscripgion de alumnos nusvos Hasta @] 30 de Septiembre de 2016

Reporie de solicitud de cupos Hasta el 30 de Septismbre de 20156

Promocibn vy aprobacién  de  traslados  de | 14 de Noviembre de 25 de Noviembre de
estudiantes 2016 2018
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Reprobacion de estudiantes 14 de Noviembre de | 25 de Noviembre de
A 2018 2018
Caracterzacion de la poblacién en riesge de | 14 de Noviembre de 25 de Noviembre de
- desercion 2016 2016
Asignacion de estrategias de permanencia Inicio del calendaric 25 de Noviembre de
ascolar 2016
Asignacién de cupos para alumnas Nuevos 21 de Noviembre de 9 de Diciembre de
2016 2016
Renovasian de matricula de alumnos antiguos 14 de Ngg;esmbre de 27 de Enero de 2017
Matricuta de alumnos nuevos 14 de N;}(\}i;@ambre de 97 de Enero de 2017
Novedades de retiro de estudiantes Parmanentemenia
Expedicién del acto administrativo de distribucion 14 de Noviembre d
de planta docente, directivo docente y © 20\55166;11 rede | 34 de Marzo de 2017
administrativa
Auditorias a los establecimientos educativos 1 de Mayo de 2016 30 de Ng{\)f%eambre ge
Reporte de informacion de matricula en el SIMAT g de D?{Z{igbre de 94 de Febrero de 2017
Reporte de informacién de infraestructura fisica
{construcciones y/o adecuaciones en gdificacionas) . Permanentements
en el sistema que disponga ef MEN

CAPITULO VI
REPORTE DE MATRICULA DE ESTABLECIMIENTOS NO OFICIALES

ARTICULO 34. Registro de Matricula no oficial. Los establecimientos educativos de caracter
orivado tendran la obligacion de reportar la matricula al Ministerio de Educacicn en el SIMAT vy
seran responsables de la informacidn que ella contenga, dicho reporte se realizara entre el 9 de
Diciembre de 2016 y el 24 de Febrero de 2017.

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE.

LEIDY TATIANA AR RODRIGUEZ
Secretaria de Educacidn Municipal (k)

; _\ 5 Urrego K(MUIQ

shibeor - Ofiana Juridide BEM
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