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CIRCULAR No. 0361

1700-
Ibagué, 26 JUL 2023

PARA: RECTORES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES Y
PRIVADAS DEL MUNICIPIO DE IBAGUE

ASUNTO: PARTICIPACION POSTULACION DE EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS
FORO 2023

En el marco de las orientaciones dadas por el Ministerio de Educacion Nacional
para el desarrollo del Foro Educativo Nacional 2023 “Hacia una educacién de
calidad que potencia el reconocimiento de la diversidad”, cumpliendo lo establecido
en el articulo 39 de la Ley 1620 de 2013 y del articulo 2.3.5.5.1 del Decreto 1075 de
2015. La secretaria de Educacion de Ibagué, invita a todas las Instituciones
Educativas del Municipio oficiales y privadas a participar en la presentacion de sus
experiencias significativas que promueven la valoracion por la diversidad y la
interculturalidad, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Caracterististicas de las experiencias postulantes Foro Educativo
Territorial:

v Pertinencia: La practica debe ser relevante y adecuada para las necesidades
especificas del sistema

v' Impacto: La practica debe tener un impacto significativo y medible en la
mejora de los procesos de cuidado ambiental, interculturalidad, equidad y
diversidad en el sistema educativo

v Innovacién: La practica debe ser novedosa y creativa en su enfoque, y debe
proponer soluciones innovadoras para el desarrollo de la interculturalidad,
equidad y reconocimiento de la diversidad.

v Sostenibilidad: La practica debe ser sostenible a largo plazo, y debe contar
con los recursos y mecanismos necesarios para garantizar su continuidad y
replicabilidad.
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v' Enfoque integral: La practica debe abordar de manera integral y
multidisciplinaria las problematicas relacionadas con la interculturalidad,
equidad, diversidad y sostenibilidad ambiental
v' Metodologia clara: La préactica debe contar con una metodologia clara y
detallada para su implementacion, que permita su réplica en otros contextos
educativos.
v" Evaluacion y mejoramiento continuo: La practica debe contar con un sistema
de evaluacién seguimiento efectivo, que permita medir sus resultados o
impacto y realizar ajustes necesarios en su implementacion basados en
evidencias.

2. Las lineas tematicas para el Foro Territorial (local) 2023 son las siguientes:

Linea 1. Educacién ambiental que potencia la diversidad de los territorios
Linea 2: Equidad e interculturalidad en el marco de la diversidad

Linea 3: Gestidn Territorial para una educacion de calidad en la diversidad

Para el foro educativo Municipal se informa a los participantes que su experiencia
debe estar enfocada en cualquiera de tres lineas tematicas mencionadas, en las
que podran apoyar la actividad con el acompafiamiento de los docentes tutores del
programa “Todos a Aprender” quienes prestardn asesoria para facilitar el
diligenciamiento de las rubricas en los establecimientos donde opera el programa.

El Foro Educativo Territorial tendra un conferencista central, tres mesas tematicas
y la presentacion de 3 experiencias finalistas, las cuales tendran un incentivo y
exaltacion en el evento académico.

El Foro esta proyectado entre el mes de septiembre y octubre, tiempo en el cual se
dara a conocer detalles como: fecha, lugar, aforo, agenda e invitados.

El plazo estipulado para la entrega de experiencias significativas es el 18 de agosto
del 2023, donde los docentes deberan subir al Drive las rubricas, adicionando un
corto video (3 minutos) donde sinterice la informacion suministrada en la rabrica,
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esta podra ser apoyada en imagenes o presentaciones, el video debe ser grabado

de manera horizontal.

Para mayor informacion de los interesados se anexa el documento orientador y
formatos que se deben diligenciar para tal fin.

Las experiencias se deben subir al siguiente enlace:

https://forms.gle/MxwgLmstp7MH7k8g9

3. Condiciones para participar en el Foro Educativo Nacional:

Para la participacién de exposicién de experiencias al Foro Nacional, el Ministerio
de Educacién convoca a docentes cuyo campo de accion se base en: _prestacion
de educacion inicial y en convivencia escolar

3.1Categorias de Participacion Foro Nacional:

v Experiencias significativas de prestadores de educacién inicial
ciclo 2, centros educativos e instituciones educativas oficiales.

Se entiende por experiencias significativas las practicas concretas
(planes, programas, proyectos o actividades) que se realizan en un
ambito educativo, lideradas por docentes, directivos docentes,
estudiantes, familias o cuidadores, en el marco de los propoésitos,
objetivos y lineas tematicas del Foro Educativo Nacional 2023. Los
interesados deben subir la experiencia al siguiente link:
https://forms.gle/MxwgLmstp7MH7k8g9

v Experiencias significativas de convivencia escolar. Se entienden
como las estrategias de mejoramiento orientadas a cualificar la
convivencia escolar, la educacién para los derechos humanos, la
educacion para la sexualidad y la prevencion y mitigacion de la
violencia escolar de establecimientos educativos rurales y urbanos. Lo
anterior, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.3.5.5.1 del
Decreto 1075 de 2015. Los participantes de esta categoria deben
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inscribir su experiencia hasta el 08 de agosto en los siguientes link:
https://forms.office.com/r/HvgMPY7N6P
https://forms.gle/MxwglL mstp7MH7k899

Las experiencias significativas que se presenten en el numeral 3, seran
recepcionadas inicialmente por un comité evaluador de la entidad territorial, el cual
otorgara un puntaje de acuerdo al cumplimiento de los lineamientos de las rubricas.
Entre ellas, elegira la de mayor puntacion para ser enviada al Foro Nacional y asi
competir por un cupo entre las 96 secretarias del pais.

Cordialmente,

R U N

JU ANUEL RODRIGUEZ ACEVEDO
SECRETARIO DE EDUCACION MUNICIPAL

Revisd: Gabriel Alfonso Patarroyo Rodriguez
Director de Calidad Educativa

Elaboro: Jenny V
Profesional Universitario

Anexos: Lineamientos experiencias significativas
Rubrica de evaluacion experiencias significativas
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Ficha de registro de buenas practicas de secretarias de
educacion FEN2023

IDENTIFICACION INSTITUCIONAL

Entidad Territorial Certificada (ETC)

Nombre del secretario(a) de educacion

Correo electronico institucional

Nombre de lider(es) de la buena practicaen la Entidad

Territorial Certificada

Correo(s) electronico(s)

Teléfonos de contacto

IDENTIFICACION DE LA BUENA PRACTICA

Nombre de la buena practica:

(Titulo de la politica, plan, programa, proyectoy/o estrategia)

Lineas tematicas

(Marcar con una x la tematica principal que aborda la buena
practica)

1. Educacion ambiental que potencia ladiversidad de los
territorios

2. Equidad e interculturalidad en el marco dela diversidad

3. Gestion Territorial para una educacion decalidad en
la diversidad

Palabras claves (Maximo 5)

Educacion Inicial y Preescolar:

Nivel(es), ciclo(s) y grado(s) en los que sedesarrolla la buena Primaria:__Grado(s):
practica: Secundaria: Grado(s):
(Puede senalar varias opciones) Media: Grado(s):
Otro(s): Cual (es):
La buena practica beneficia a: (Indique la cantidad de beneficiarios | Establecimientos educativos: Estudiantes:
en cada opcion marcada. Puede sefalar varias opciones) Docentes:
Directivos: Familias: Comunidades:
Otros:
;Cual (es)?:
Ministerio de Educacion Nacional Pagina | 1
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Tiempo de implementacion

(Indicar las fechas)

Si_

No

Adjunta Imagenes acompanadas del diligenciamiento del
formato deautorizacion de uso de imagen y de propiedad
intelectual

COMPONENTES

PROBLEMA O NECESIDAD
Describa la problematica o necesidad, que dio origen a
la buena préctica, sus antecedentes, el escenario en el
gue se ha desarrollado y a quiénes beneficia.
Enfatice en la relacion con el contexto en el cual se
circunscribe la buena préactica y las acciones que se
plantean para dar respuesta a la problematica y a las
necesidades identificadas en funcién del desarrollo
integral de los nifios, nifias, adolescentes, jovenes,
adultos
y adultos mayores.

OBJETIVO(S)
Enuncie el (o los) objetivo (s) propuesto (s) para labuena
practica que tienen relacién con las lineas tematicas del
FEN2021.

METODOLOGIA
Describa las estrategias, acciones, mecanismos e
instrumentos adoptados para cumplir los objetivos
de la buena practica en los procesos de planeacion,
implementacién, comunicacién y divulgacion.
Mencione si ha disefiado y orientado procesos
pedagogicos de manera innovadora, incorporando
acciones, recursos tecnoldgicos o no tecnolégicos,
usode materiales, métodos o contenidos implicados en
elproceso de ensefianza y aprendizaje de las nifas,
nifios,
adolescentes, jovenes, adultos y adultos mayores.

PARTICIPACION CIUDADANA
Explique como ha sido la participacion y articulacion de
los diferentes actores intra o intersectoriales como:
comunidad educativa, gobernantes, ciudadania,
establecimientos educativos, asociaciones, sector
salud, aliados, entre otros.

Ministerio de Educacién Nacional
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Describa la metodologia y los mecanismos
establecidos para el seguimiento, la evaluacion y la
documentacioén de la buena practica.

Especifique qué tipo de analisis (cuantitativo y/o
cualitativo) ha realizado al proceso  de
implementacién ya los resultados obtenidos, para dar
cumplimiento a los objetivos propuestos.

RESULTADOS
Mencione cudles han sido los logros obtenidos de
acuerdocon los objetivos planteados.

TRANSFERENCIA
Describa los procesos, metodologias, mecanismos 0
medios que permiten que la buena practica sirva de
referencia para desarrollar iniciativas similares o pueda
seradaptada en otras entidades territoriales.

INFORMACION DE APOYO

RESUMEN
En media pagina, como méaximo, sintetice la
buenapractica.

= Con una o dos palabras indique el tipo de
buenapractica (programa, proyecto, plan,
estrategia u otro.

= En una frase de dos renglones el objetivo
principal dela buena practica.

e En un texto de maximo 4 renglones escribir
lasprincipales acciones para cumplir el o los
objetivos.

= En un texto de maximo 4 renglones
mencionar losprincipales resultados de la
buena préctica.

FRASE O METAFORA
INSPIRADORA
(OPCIONAL)
En maximo 3 lineas escriba una frase inspiradora
ometafora relacionada con la buena practica.
Si la frase es de un personaje deben incluir la cita.
Si se incluye una cita debe ser pertinente y que
tengarelacién con la buena practica.
Si no se tiene frase inspiradora no es necesario
incluirla. La frase debe ser inspiradora para los

participantes de la
buena_préactica

Ministerio de Educacion Nacional
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TESTIMONIO
(OPCIONAL)
En méaximo seis lineas, escriba el testimonio de uno
o dosintegrantes de la comunidad educativa referido
al impactoque ha tenido la buena practica. En cada
testimonio incluya el nombre del autor y rol dentro
de la comunidad educativa.

ESPACIOS DE DIVULGACION
Registre los enlaces publicos donde se encuentra
alojadala buena practica (videos, blogs, pagina
web)

RECOMENDACIONES
A partir de las lecciones aprendidas con la
implementacionde la buena practica, formule
alguna(s) recomendacion(es).

Registrela(s) en la(s) casilla(s) que corresponda(n)

Dirigida(s) a los establecimientos educativos

Dirigida(s) a las Secretarias de Educacion

Dirigida(s) al Ministerio de Educacion

Dirigida(s) a otro (s) ¢ Cual?

Ministerio de Educacién Nacional
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Ficha de registro de experiencias significativas Foro Educativo
Nacional 2023

IDENTIFICACION INSTITUCIONAL

Nombre del establecimiento educativo (EE

Cddigo DANE del establecimiento educativo

Nombre del rector (a) o director (a)

Municipio / Ciudad Departamento
Zona del EE Rural Urbano- Rural Urbana
Direccion

Correos electronicos institucionales

Teléfonos de contacto

Caracteristicas del EE: Describa en maximocuatro lineas

el establecimiento educativo: (namero de sedes, cantidad de
docentes, numero de estudiantes, grados escolares que ofrece, entre
otros)

Entidad Territorial Certificada

DATOS DEL LIDER (ES) DE LA EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA

Nombre (s) y apellido (s)

Documento de identidad

Cargo

Correo electronico

Teléfono (s)

Breve descripcion del perfil

(Nivel de estudios, experiencia, ocupaciénactual)

Ministerio de Educacion Nacional Pagina | 1
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IDENTIFICACION DE LA EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA

Nombre de la experiencia significativa

Lineas tematicas
(Sefale el(las) area(s) en las que se desarrolla la ES)

1. Educacién ambiental que potencia la
diversidad de los territorios

2. Equidad e interculturalidad en el marco de
la diversidad

3. Gestioén Territorial para una educacion de
calidad en la diversidad

Palabras claves (Maximo 5)

Nivel(es), ciclo(s) y grado(s) en los que
sedesarrolla la experiencia significativa:
(Puede sefialar varias opciones)

Educacion Inicial y Preescolar: Primaria;__
Grado(s):

Secundaria:i___ Grado(s):

Media: ___ Grado(s):

Otro(s):____ Cuél (es):

Grupo (s) poblacional (es)
(Puede marcar mas de uno).

Indigenas Mestizos Rom Afrocolombianos
Palenqueros Raizales__ Comunidades
negras

¢Otro?_ ¢(Cudl?

Tiempo de implementacion
(Indicar el tiempo de implementacion y las fechas)

Adjunta Imagenes acompafadas del diligenciamiento
del formato de autorizacion deuso de imagen y de
propiedad intelectual

Si___No

Ministerio de Educacién Nacional
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COMPONENTES

Problema o necesidad

Describa la problemética o necesidad,
que dio origen a la experiencia
significativa, sus antecedentes, el
escenarioen el que se ha desarrollado y
a quiénes beneficia.

Enfatice en la relacién con el contexto en
el cual se circunscribe la experiencia
significativa y las acciones que se
plantean para dar respuesta a la
problematica y a las necesidades
identificadas en funcion del desarrollo
integral de los ninos, ninas,
adolescentes, jovenes, adultosy adultos
mayores.

Explique si en su origen se dieron
dialogos con actoresde la sociedad para
dar respuesta a la problematica o
necesidad y cudl fue el aporte de estos
actores.

Objetivo(s)
Enuncie el (o los) objetivo (s)
propuesto (s) para laexperiencia
significativa.

Fundamentacion

Explicite los referentes pedagdgicos,
conceptuales y metodolégicos que guian
la experiencia significativa, describa
como se articula con los referentes
tematicos y conceptuales del FEN 2023
los componentes del PElI o PEC y su
proyeccion en el PMI.

Ministerio de Educacién Nacional
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Metodologia
Describa las estrategias, acciones,
mecanismos e instrumentos adoptados
para cumplir los objetivos de la
experiencia significativa en los procesos
de planeacion, implementacion,
comunicacion y divulgacion.
Mencione cémo se ha transformado la
experiencia significativa en aspectos
conceptuales, metodoldgicos,
instrumentales, entre otros, desde el
andlisis de la implementacion o desde la
adquisicion de nuevos conocimientos,
comprensiones, enfoques y métodos
gue contribuyen al mejoramiento de la
practica pedagdgica.
Expligue como han participado vy
apropiado los integrantes de la
comunidad educativa la experiencia
significativa parasu fortalecimiento.

Innovacién
Mencione  si ha disefiado e
implementado procesos educativos de

manera novedosa, incorporando
acciones, recursos tecnolégicos 0 no
tecnolégicos, realizando  cambios

notables en el uso de materiales,
métodos ocontenidos implicados en la
ensefianza y en el aprendizaje para
propiciar el desarrollo integral de nifias,
niflos, adolescentes, jévenes, adultos y
adultos mayores. Describalos aportes al
proceso de ensefianza — aprendizaje.

Seguimiento y
valoracion

Describa la metodologia y los
mecanismos establecidos para el
seguimiento, la valoracion y la
documentacibn de la experiencia
significativa.

Especifique qué tipo de analisis
(cuantitativo y/o cualitativo)ha realizado
al proceso y a los resultados obtenidos,
para dar cumplimiento de los objetivos
propuestos.

Ministerio de Educacién Nacional
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Mencione cémo se ha transformado la
experiencia significativa a lo largo del
tiempo teniendo en cuenta los resultados
autorreflexivos y evaluativos.

Resultados

Especifique cuales han sido los logros
obtenidos de acuerdo con el (o los)
objetivo (s) planteado (s) en la
experiencia significativa.

Enfatice como los lideres revisan los
resultados obtenidos e introducen los
ajustes a la experiencia significativa
cuando sea necesario.

Explique si estos logros han beneficiado
a la sociedad civily de qué manera se
pueden evidenciar.

Sostenibilidad

Mencione las estrategias previstas para
garantizar la continuidad, el
fortalecimiento y la consolidacién de
la ES en el tiempo y si se ha vinculado a
redes de paz, agremiaciones,
organizaciones sociales, comunidades o
pueblos étnicos, considerando las
condiciones y contexto politico, local,
regional, técnico, humano y financiero.

Transferencia

Especifique los procesos, metodologias,
mecanismos 0 medios que permiten que
la experiencia significativa haya sido
replicada o transferida dentro del
establecimientoeducativo o fuera de él.

Mencione si la ES ha sido transferida a
otros sectores de la sociedad para
generar reflexiones, conversaciones y

Ministerio de Educacién Nacional
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dialogos que aporten a su expansion en
otros espacios sociales o comunitarios.

INFORMACION DE APOYO

Resumen

En media pagina, como maximo, sintetice

la experienciasignificativa.

= Con una o dos palabras indique el tipo
de experienciasignificativa (programa,
proyecto, plan, estrategia u otro).

= En una frase de dos renglones el
objetivo principal dela experiencia
significativa.

= En un texto de maximo 4 renglones
escribir lasprincipales acciones para
cumplir el o los objetivos.

= En un texto de maximo 4 renglones
mencionar losprincipales resultados
de la experiencia significativa.

Objetivo(s)
En maximo 3 lineas escriba una frase
inspiradora ometafora relacionada con la
experiencia significativa.
Si la frase es de un personaje deben incluir
la cita.
Si se incluye una cita debe ser
pertinente y que tengarelacion con la
experiencia significativa.
Si no se tiene frase inspiradora no es
necesario incluirla. La frase debe ser
inspiradora para los participantes de la
experiencia significativa.

Testimonio (Opcional)
En méaximo seis lineas, escriba el
testimonio de uno o dosintegrantes de la
comunidad educativa referido al impacto
que ha tenido la experiencia significativa.
Incluir el nombredel autor (es) de dicho (s)

Ministerio de Educacién Nacional
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testimonio (s).

Espacios de divulgacion
Registre los enlaces publicos donde se
encuentra alojadala experiencia
significativa (videos, blogs, pagina web)

Recomendaciones
A partir de las lecciones aprendidas con la
implementacién  de la  experiencia
significativa, formule alguna(s)
recomendacion(es).

Registrela(s) en la(s) casilla(s) que
corresponda(n)

Dirigida(s) a los establecimientos educativos

Dirigida(s) a las Secretarias de Educacion

Dirigida(s) al Ministerio de Educacién

Dirigida(s) a otro (s) ¢ Cual?

Recomendaciones a la
politica publica
En media pagina, como maximo, explique
de qué manera su experiencia significativa
ha generado conversaciones yreflexiones
con la comunidad educativa y la sociedad
en general, para la construccion de
politicas publicas en su territorio.

En media pagina, como méaximo, explique
gqué aspectos movilizan su experiencia
significativa para generar reflexiones en el
marco de la politica pablica a nivel regional
y nacional.

Ministerio de Educacién Nacional
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Formato de autorizacion de uso de imagen y de propiedad
intelectual

Autorizacién de uso de derechos de imagen sobre fotografias y producciones
audiovisuales (videos) y de propiedad intelectual otorgado al Ministerio de
Educacion Nacional

Nombre: ,condocumentodeidentidadNo. ,
mediante el presente formato autorizo al Ministerio de Educacidon Nacional para que haga el usoy
tratamiento de mis derechos de imagen para incluirlos sobre fotografias y producciones audiovisuales
(videos); asi como de los Derechos de Autor; los Derechos Conexos y en general todos aquellos
derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Marque segln corresponda:

Menor de edad

Atendiendo al ejercicio de la Patria Potestad, establecido en el Codigo Civil Colombiano en su articulo
288, el articulo 24 del Decreto 2820 de 1974 y la Ley de Infancia y Adolescencia, el Ministerio de
Educacion Nacional, solicita la autorizacion escrita del padre/madre de familia o acudiente del (la)
estudiante , identificado(a) con tarjeta de identidad
numero , para que aparezca ante la camara, en una videograbacion o captura de
imagenes fotograficas.

Adulto

En mi calidad de persona natural autorizo el uso de derechos de imagen sobre fotografias y produccion
audiovisual (videos), asi como los patrimoniales de autor y derechos conexos, y en general todos
aquellos derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Esta autorizacion se regira por las normas legales aplicables y en particular por las siguientes:

- Este video/foto podra ser utilizado con fines educativos e informativos en diferentes escenarios
y plataformas.

» Este video/foto es sin animo de lucro y en ningdn momento serd utilizado para objetivos
distintos. El Ministerio de Educacion Nacional queda exento de cualquier responsabilidad que
se pueda derivar de la presente actividad con la firma de autorizacion.

- La presente autorizacion no tiene ambito geografico determinado por lo que las imagenes
en las que aparezca podran ser utilizadas en el territorio del mundo, asi como tampoco tiene
ningun limite de tiempo para su concesion ni para explotacion de las imagenes, o parte de estas,
por lo que mi autorizacion se considera concedida por un plazo de tiempo ilimitado.
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Para constancia de lo anterior se firma y otorga en la ciudad de , el dia de
de 20

Firma autorizacion menor de edad.

Nombre del padre/madre de familia o acudiente

Cédula de ciudadania

Nombre del menor de edad

Tarjeta de identidad

Firma autorizacién adulto.

Nombre

Cédula de ciudadania

Nombre de lainstitucion:

Grado o semestre:
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SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE
1:¥:XV] =

REUNION VIRTUAL DE ORIENTADORES,
DOCENTES LIDERES DE CONVIVENCIA

CONVIVENCIA ESCOLAR
“UN ACUERDO ENTRE TODOS”

VIGENCIA 2023

f @alcaldiaibague y @Alcaldiaibague o)



AGENDA DEL DIA

1. Saludo y Bienvenida 8.00 am

2. Presentaciobn de los Lineamientos del Ministerio de|8.15am
Educacion Nacional para el foro Municipal y Nacional — Eje
Tematico de convivencia Escolar.

3. Socializacion de Teatro — Férum. DETRAS DE LA PUERTA |8.30 am
4. Proposiciones y varios 9.15 am
5. Cierre 9.30 am




Presentacion de los Lineamientos del
Ministerio de Educacion Nacional para €

foro Municipal y Nacional — Eje Tematico «
convivencia Escolar.




FORO

El Ministerio de Educacion Nacional invita a docentes, directivos docentes, y
orientadores escolares vinculados a los establecimientos educativos oficiales y
no oficiales de todo el territorio nacional a participar y dar a conocer sus
experiencias significativas de Convivencia Escolar, en el marco del Foro
Educativo Nacional 2023 “Hacia una educacion de calidad que potencia el
reconocimiento de la diversidad”, en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 39 de la Ley 1620 de 2013 vy del articulo 2.3.5.5.1 del Decreto 1075 de
2015.

D eads




¢,COmo dar a conocer sus experiencias significativas?

REGISTRO
AUDIOVISUAL

REGISTRO DE
EXPERIENCIAS

VALORACION DE
EXPERIENCIAS




CRITERIOS DE PARTICIPACION




V4
I t U B I t I C‘ \ RUBRICA PARA LA VALORACION DE EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS

DE CONVIVENCIA ESCOLAR

FORO EDUCATIVO NMACIOMAL 2023
Hacia una educacion de calidad que potencia el reconocimiento de la diversidad

IDENTIFICACION INSTITUCIOMNAL

Nombre d= 1z
Experiencia
Lideries) de la
experiendcia
Municipic Diepartamentos |
Entidad Territorial Certificada
Estzblecimiento educativa

Mivelles), ciclo(s) v gradols) en los que se desarrolla

la experiencia
Para la valoracien se proponen 9 oriterios vy se describen de forma breve algunas pautas

que le permitiran asignar el puntaje segun comresponda. La suma total es sobre 100 v, como
s2 observa en la tabla, cada criterio tizne un valor distinto segudn su importancia,

CRITERIOS DESCRIPTORES PUNTAIE
La experiencia significativa evidencia acciones de prevencidn de
PERTIMEMCLA Siluaciones de violancie agoslar ¢ promation de oompalancies
1 ciudadanas y ajercicio de derechos humanas, derechas sexuales

y reproducivgs,

Se gvidencia cangigleancia enbre |og problemas de convivansia
2 COHEREMCLA agnplar idenlificedos par SIUCE o por &l andlisis de conlaxlo, v los
n‘.“-bjELln.'l'_'lS-, las acciones, las ES-LIEI[EI':liES- penag:’:gicas v los
resultades de le experiencie acorde a les compaonentes de
prevencion ¥ pramocian de la Rule de Alencidn Integral de la lay
1620 de 2013 en las oltimos 5 anaos.

IMMOA BCTOM Hay evidencia concrata del digeio & implamenlacion novedass de
3 acciones pedagdgices, recursos tecnolbgices o no lecnaldgicos,
wso de materiales, métodos, contenidos, entre olres, implicedos
los componentes de le Ruta de Abencidn Inteqrel pera la
convivencia escolar. Esas innavaciones se hece explicita en la
descriprion de la experiencia

4 Se informa y dé evidendia de los cambios que han |I:|r:'|redlb e &
TRANSFORMACTON | experiencia respecto de las siluaciones problema de convivencia
egenlar ¢ el andlisis del contexto comparando cdma estaban en
2014 ¥ como estdn en 2023,




RUBRICA

e avidencia gue, en las distintas fases del desarrolls de &
5 | EMPODERAMIENTO | experiencia participan y lideran actividades docentes de diversss
areps egiydiantes v familias.

Demrrilbe la wtilizesiorn de wans o meboddologees des S i ey o

= SEGIJII‘-'IIEI"-I'I_'C:' o degrmueEstira resyllados de cambio &embrs 20149 « 20235
Ewaml LS I
- SOSTENIBILIDAD L= experiancia, cusenmts oon apoyos de aliados en 2] territorio

v =llos realizan acciconses de= acwerdo con las necesidades
del esrablecimisnto educartivo.

SUMATORIA TOTAL

T BSERNACIOMNES

Facha de la evaluacidn:
Mombre del evaluador:

Documeanto de identidad:

Firmmi=:
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Muchas gracias

f @alcaldiaibague ’ @Alcaldiaibague O' @alcaldiadeibague




