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CIRCULAR 00023

Ibagué, enero 23 de 2023

Para: RECTORES I.E. Y FUNCIONARIOS QUE REPORTAN NOMINA

De: Dr. JUAN MANUEL RODRIGUEZ ACEVEDO

Secretario De Educacién Municipal

Asunto: Informacién resumen nomina corte 1 a 31 de diciembre de 2022,

afectacion salario enero de 2023 y funcionarios en acreedores

Revisado el reporte de némina correspondiente a las novedades del 1 a 30 de diciembre
de 2022, les informo a continuacion las inconsistencias encontradas y las cuales deben
corregir para el préximo reporte:

FUNCIONARIOS CON PERMISO SINDICAL

Los funcionarios deben ser reportados, por el sindicato o la central obrera y por la I.E.,
pero la LE reporta que labora normalmente aun sabiendo que tiene permiso sindical,
favor corregir para el préximo reporte, “estos funcionarios no estan en acreedores”.
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THONATAN CUT TOLIMA _ BIEN REPORTADO
1110495875 VARON POSADA NO REPORTA EL PERMISO
ALEXANDER  {NST EDUC MODELIA {abara normaimente
SINDICAL
INST EDUC INEM MANUEL {aboro normalmente NO LE REPORTAN EL PERMISO
38235617 RODRIGUEZ MERCY MURILLO TORO ’ SINDICAL
GUTIERREZ Permiso sindical por secretaria de Educacidn lbagué segin
T { REP
SIMATOL o laboro normfmente Resolucign Namero 1000-00026 del 7 de énero de 2022, BIEK REPORTADA
INST EDUC INEM MANUEL Jaboro normalmente NO LE REPORTAN EL PERMISO
5892888 ARENALESPATINO  LUIS CARLOS MURILLOTORO Permiso sindical nor ¢ taris de Educacion Ibanué sord SNDICAL
ermiso sindical por secretaria de Educacion thagué segdn
Y IEN RED
SMaToL o laboro nomalmente Resclucién Nimero 1000-00020 del 7 de enero de 2022, BIEN REPORTADA
INST EDUC TEC SAGRADA {aboro normaimente NO REPORTA EL PERMISO
93404424  ARANGO MORENO CARLOS ANDRES FAMILIA Permiso sindical taria de Educacidn Ibague seei SINDICAL
ermiso sindical por secretaria de Educacion Ibagué segin
HEN REPORTADA
SIMATOL 70 laboro acrmalmente Resolucidn Nmera 1000-00020 del 7 de enero de 2022. B
0 REPORTA EL PERMISO
INST EDUC SAN SIMON  [2bora normalmente VACACIONES DESDE EL 10 DE DICIEMBRE 2022 AL 13 DF it ER!
65552039 GUTIERREZ ESPERANZA R ENERO DE 2023. . SINDICAL
ANCH ¥s0 sindical i é segd
S 174 SIMATOL o laboro normalmente Permiso sindical por secretaria de £ducacion thagué segin BIEN REPORTADA

Resolucion Nomera 1000-00020 del 7 de enera de 2022,

FUNCIONARIOS CON INCONSISTENCIAS EN EL REPORTE

Los funcionarios relacionados presentan las siguientes inconsistencias en el reporte:

1- Reportan que laboran normalmente, con incapacidad, y el funcionario ya esta
retirado del servicio.

2- En observaciones reportan que esta en comision, pero ingresa en el aplicativo
que labora normalmente.

3- En el reporte del mes anterior reportan que estan sin asignacién académica y

para el reporte actual reportan que laboran normalmente,

4- Reporta al funcionario como si hubiera laborado todo diciembr

el 12/03/2022

€ y presenta retiro
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LANCHEROS INST EDUC NORMAL VACACIONES COLECTIVAS DEL 12 DICIEMBRE 20222 AL 16 . LA DOCENTE ES RETIRADA DL
38225550 GUZMAN LUZ STELLA SUPERIOR no labero nermalmente DEENERD 2023 Incapacidades Enfermedad General 20021205 2023-01-04 SERVICIO EL 1042022

REPORTA LA COMISION DE
65770587 ARANDA ORTEGA CAROLINA INST EDUC CIUDAD LUZ  faboro nomalmente CORISION DE ESTUDICS O REMUNERADO EGIN ESTUDIOS PERO DICE QUE

RESOLUCION N1700-01099 DE MAYO 18 DEL 2022

LABORA NORMALMENTE
REPORTA EL MES PASADO QUE
GRANADOS INST EOLC INEM MANUEL ESTASIN ASIGNACION
ness1 ROGER laboro normekmente
ADANES MURILLO TORD 70 FOTEien ACADEMICA PERO PARA ESTA
NOMNA LABORA NORMALVENTE
REPORTA EL MES PASADO QUE
BARRETO INST EOUE JOSE ESTASIN ASIGHACION
3006669 ARGEMRO | Imente VACACIONES DESDE 10 D DICIEMBRE HASTA 15 DE N
BEMRANO i ANTONORCAURTE 00 omaente - VACACIONES DESDE 10DF DCEMBRE HASTA 15 DEENERO ACADEMICA PERO PARAESTA
NOMINA LABORA NORMALMENTE
£ ENCUENTRA EN COMSION
28544251m;§;ﬁm ERIKA EDUVIGES ;’:}i;%;"onm labororomainente \;éac;:gismc?wmw\sna L2 DIENBRE 20222 AL 16 PERO LA REPORTAN QUE LABORA
NORMALMENTE
INCAPACIDND MEDICA ACCIDENTE OF TRABAID , pericdo ¢
GONZALEZ E INST EOUC GUILLERMO vacaciones det 8 de dicembre de 20222 16 de enero de ‘ , FUE RETIRADA DEL SERVICIO EL
28679976PR!ETO BLANCA INES ANGULO GOMEZ nofaboro nomalmente 2023, I docente laboro hsta e s e e por Incapacidades Enfermedad Profesional Acc 20221203 2022-12-09 Loy

etiro forzoso por edad 70 afios

Para los casos de sin asignacion académica, favor certificar el estado real del
funcionario, “estos funcionarios no estan en acreedores”.

RECOMENDACIONES

1- Para el reporte del 1 a 31 de enero de 2023, favor desactivar a los que dejaron
de laborar en la SEM en el mes de diciembre de 2022 (deben quedar en estado
“desactivado”).

2- Cuando hay permisos, se selecciona no laboro normalmente y se ingresa los dias
del permiso en el aplicativo y en observaciones.

3- Los permisos otorgados no se envian a la SEM, quedan en el archivo de la |.E

4- La ley de Iuto es una licencia remunerada.

5- Se debe ingresar las novedades en el aplicativo, no solo enviar los soportes.

6- Para cuando la incapacidad abarca dos periodos, se debe reportar en el aplicativo
la fecha inicial y final de la incapacidad en los dos periodos, si la incapacidad fue
enviada en el mes anterior solamente reportan en el aplicativo si no la adjuntan.

7- Los funcionarios que ingresan nuevos deben ser certificados un dia después del
ingreso a laborar 'y  enviar esta certificacion al correo
fernando.hurtado@ibaque.gov.co.

8- Las horas extras no se envian por reporte de némina, solamente se deben enviar
horas extras al correo establecido horasextrasibague@admail.com.

FUNCIONARIOS EN ACREEDORES SALARIO ENERO 2023

Los funcionarios relacionados en el listado deben dar solucion lo antes posible.
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AMORTEGUI HERNANDEZ

MARIA STELLA

INST EDUC LICEC
NACIONAL

Docente de
aula

no laboro
normalmente

PERMISO ASUNTO FAMILIAR FUERA
CIUDAD 2-12-22 RECTORIA ~
INCAPACIDAD DEL 10-01-23 HASTA EL
24-01-23 ACCIDENTE DE TRANSITO-
PENDIENTE DE LEGALIZAR POR PARTE
DE LA DOCENTE-

INCAPACIDAD DE ENERO DEL
01/10/2023 AL 01/24/2023 SIN
SOLICITUD DE TRASCRIPCION

38241446

MEJIA AREVALO

LUZ GEMA MARIA

INST EDUC LICEO
NACIONAL

Docente de
aula

no laboro
normalmente

PERMISO POR CIRUGIA DE MANO,
RECTORIA- NO PRESENTA INCAPACIDAD

PERMISO POR 5 DIAS PERO POR
CIRUGIA SIN SOPORTE

55059175

PINZON MACIAS

RUTH DORANY

INST £EDUC MODELIA

Docente de
aula

no.laboro
normaimente

Inician periodo de vacaciones fin de aiio
de 12-12-2022 a 15-01-2023

ENVIAN INCAPACIDAD CON REPORTE
DE NOVIEMBRE PERO NO ESTA EN
HUMANO Y CON SOLICITUD DE
TRASCRIPCION DEL 11/19/2022 AL
11/27/2022 REPORTADA EN
NOVIEMBRE SE CANCELO DICIEMBRE

38262054

LOMBO MIRANDA

ALBA NUBIA

INST EDUC TEC AGROP
MARIANO MELENDRO

ENVIAN INCAPACIDAD SIN-SOLICITUD
DE TRASCRIPCION 7 DIAS DEL
11/24/2022 AL 11/29/2022

INST EDUC NORMAL Docente de no laboro VACACIONES COLECTIVAS DEL 12 ENVIAN INCAPACIDAD SiN SOLICITUD

25, LA Hi L T

38225550 NCHEROS GUZMAN Uz STELLA SUPERIOR aula normalmente [DICIEMBRE 20222 AL 16 DE ENERQ 2023 DE TRASCRIPCION 30 DIAS
~Incapacidad médica por das (2) dias: 05

28814209|GONZALEZ SANIN CARMENZA INST EDUC SAN PEDRO Docente de no laboro Y 06 de diciembre/2022. -En periodo de

ALEJANDRING

aula

normalmente

vacaciones a partir del 12 de
diciembre/2022

FALTA LA INCAPACIDAD 2 DIAS

13883850

TURIZO TURIZO

ALVARO MANUEL

INST EDUC TEC I0AQUIN
PARIS

Docente de
aula

no laboro
normalmente

Incapacidad medica del 5 al 6 de
diciembre del 2022 v periodo de
vacaciones a partir del 12 de diciembre
2022

FALTA LA INCAPACIDAD 2 DIAS

38263750

MENDEZ GUZMAN

NIBIA CONSTANZA

INST EDUC NORMAL
SUPERIOR

Docente de aulg

no laboro
normalmente

FALTA LA INCAPACIDAD 1 DIA

1110487401

14231157

MEDINA TOQUICA

VARON PIMIENTO

LUISA FERNANDA

BETE A

GABRIEL

INST EDUC TEC CIUDAD DE
IBAGUE

Docente de aul.

no taboro
normalmente

INCAPACIDAD ENFERMEDAD GENERAL,
PARTICIPO MARCHA EL 15/11/2022
RESPALDO POLITICO SOCIAL AL
GOBIERNO

FALTA LA INCAPACIDAD 2 DIA

INST EDUC JOSE J0AQUIN
FLOREZ HERNANDEZ

Celador

no laboro
normalmente

No se presento a laborar el 17 de
diciembre v a la fecha no ha entregado
Jjustificacion a la_institucion Educativa

DEBE JUSTIFICAR LA INASISTENCIA EL
17 DE DICIEMBRE

14324412

CUENCA BEJARANO

JESUS ESTEBAN

INST EDUC TAPIAS

Auxiliar

Administrativo

no laboro
normaslmente

no se presenta los lunes a laborar

DEBE JUSTIFICAR £1. 6 Y 13 DE ENERO

INST EDUC TEC JOAQUIN

Docente de

no laboro

incapacidad medica del 1 al 2 de dic v
del 5 al 7 de diciembre. el 9 de

DEBE JUSTIFICAR LA INASISTENCIA EL
1109840518 MENDEZ VARGAS AURA MARIA diciembre NO se presento elaborar sin
PARIS aula normakbmente . i . i N 12/09/2022
justificacion. Periodo de vacaciones a
partir det 12 de diciembre 2022
ENVIAN OFICIO DONDE INFORMAN
INST EDUC TEC JOAQUIN Auxiliar labora periodo de vacaciones a partir def 19 de QUE NO SE REINTEGRO EL 10 DE
38362100[CADENA SA. BRI, N 1A G,
¢ 10 NA A UBIA MAGALY PARIS Administrativo | normalmente diciembrs 2022 ENERQO OFICIO CON FECHA 12 DE
ENERO
QIREPORTALO
14233934[SANCHEZ JOSE RUTBEL INST EDUC GUILLERMO NO REPORTADQO SANCIONADO
ANGULO GOMEZ
93394148{CASTILLO NINQ PEDRO ALEXANDER 1.E. ALBERTO CASTILLA NO REPORTADO

11110462530

VARON MONTOYA

CESAR AUGUSTO

LE. DARIO ECHANDIA

NO REPORTADO

NO REPORTADO INGRESO SEM

1110508949|TRUJILLO BONILLA JULIAN ILE. SAN SIMON 05/24/2018
LE. GUILLERMO ANGULO NO REPORTADO INGRESO A LA SEM
65763353 MORENG AGUIAR LILIANA GOMEZ 01/13/2023

En cuanto a los funcionarios no reportados, si la L.E. no tiene conocimiento del
funcionario debe certificar de este hecho, asi como deben certificar a los funcionarios
que ingresaron a laborar después del corte de la némina de (17 de enero de 2023).

NOTA IMPORTANTE

En cada inicio de vigencia, (reporte de 1 a 31 de enero), el aplicativo no permitira
llamar los funcionarios con el botén “copiar nomina anterior”.

Se deben llamar los funcionarios, desde el botén ‘agregar”, tener en cuenta que los
funcionarios de horas extras de otras I.E. deben ser eliminados del reporte de némina.

Por esta razon es de suma importancia que los funcionarios retirados estén en el estado

Desactivado.

Cordialmente
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