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Ibague, 9 4 MAR 2022
PARA: RECTORES Y RECTORAS DE LAS SIGUIENTES INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE IBAGUE: NUEVA
ESPERANZA LA PALMA, NINO JESUS DE PRAGA, CARLOS
LLERAS RESTREPO, FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, JOSE
JOAQUIN FLOREZ HERNANDEZ, CIUDAD DE IBAGUE Y NORMAL
SUPERIOR.

ASUNTO: PRESENTACION FASES ESTRATEGIA DE ACOGIDA, BIENESTAR
Y PERMANENCIA

El Ministerio de Educacién Nacional en convenio con la Universidad Nacional de
Colombia, viene fomentando la implementacién de la “Estrategia de Acogida,
Bienestar y Permanencia’ que busca que los nifios y las nifias que cursan el grado
transicion desde su ingreso hasta terminar el calendario académico disfruten de su
experiencia educativa y asi mismo, se hagan esfuerzos por articular este ciclo
escolar con el primer grado de basica primaria.

La Estrategia de acogida, bienestar y permanencia, busca posicionar en cada
establecimiento educativo el ingreso de los nifios y las nifias a la educacién formal
como un acontecimiento que les permite sentirse seguros, queridos y tenidos en
cuenta desde sus particularidades sociales, culturales e individuales (Documento
de estrategia de acogida, bienestar y permanencia, 2021).

De esta forma, La Secretaria de Educacion de Ibagué, con el apoyo pedagégico
y académico del programa de Licenciatura en Educacién Infantil de la
Corporaci6n Universitaria Minuto de Dios Rectoria Tolima y Magdalena Medio,
comprometidos con el desarrollo de la educacién de los nifios y nifias de la regién
llevara a cabo la implementacién de esta estrategia desde el mes de abril hasta el
mes de noviembre del afio en curso, a través de las siguientes fases:

Fases Objetivo Macro actividades Tiempos

1.1 Alistamiento, preparacion y
Fase 1. Prepara la llegada de s 5
Preparando el los nifios para adaptacion de la estrategia. Marzo y

camino construir vinculos. | 1-2 Socializacion con los g
directivos de la IE.
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1.3 Presentacion de la
estrategia. Taller participativo y
reflexivo.

1.4 Taller con padres de familia

1.5 Taller con nifios y nifias —
participativo y reflexivo—

2.1 Jornada ludica para

Fase 2. El Promover la generar lazos de confianza
encuentrode | consolidacion de | (Ninos, familia y docentes). Mayo
los mundos lazos afectivos. 2.2 Construyendo su ambiente

de aprendizaje.

3.1 Mural de los sentires.

Fase 3. Trazar recorridos | Untarse es un placer Agosto y
Recorramos | entre la escuelay la |3.2 Mural de las acciones. septiembre
juntos familia. Cajas de los tesoros.
3.3 Ruletas para las familias
4.1 Circulo de la palabra
(maestros y padres).
Generar para el 4.2 Dados para contar historias
; encuentro de familias).
Fase 4. Hacia
i e maestras de 4.3 Cartas que vienen y van Octubre y
) transicion y primero (maestros y nifios). noviembre
caming junto con los nifios y
J nifia 4.4 Tender puentes: |a entrega
2 edagdgica.
4.5 Evento de socializacién y
cierre.
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AN MANUEL RODRIGUEZ ACEVEDO
Secretario de Educacion

eviso: Nazli Yamile Galindo/ Directora de Calidad Educativa "Vé’&

Proyectd: Sandra Tovar/ Profesional Universitario Calidad Educativa&»‘é,
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