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PARA: RECTORES (A) DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO

ASUNTO: SOCIALIZACION CICLO APERTURAY CICLO 1 PROGRAMA TODOS A APRENDER

Considerando la importante labor de formacion y acompaniamiento que realizan los docentes tutores del
Programa Todos a Aprender, en la contribucion al fortalecimiento de competencias en las areas de
Matematica, Lenguaje y Educacién Inicial, nos permitimos informar que para dar inicio a la ruta de
formacion y acompanamiento de los docentes tutores en este ano 2022, el Programa ha disenado seis
médulos de formacion que pretenden aportar en los ambitos disciplinar, didactico y pedagogico, los cuales
seran desarrollados por los Tutores en la plataforma Colombia Aprende.

En este sentido el objetivo general del ciclo Apertura de 2022 es aportar elementos para fortalecer las
practicas pedagoégicas de los docentes acompanados a partir de la revision y proyeccion de
acciones concretas en cada eje de la ruta pedagogica del Programa Todos a Aprender que orienten
el mejoramiento de los aprendizajes de los estudiantes. Y especificamente:

o Taller Matematicas: Reflexionar desde la practica docente, los roles y creencias del maestro para
reconocer los conocimientos basicos de la disciplina que permiten fortalecer los procesos de
ensefanza y aprendizaje del pensamiento matematico en la basica primaria.

e STS Lenguaje: Proponer estrategias de analisis intertextual en diferentes tipos de texto para el
fortalecimiento de la comprension critica.

e STS Educacién Inicial: Brindar recursos a las maestras y los maestros que permitan Ia
articulacion curricular y pedagogica entre transicion, y primero y segundo de basica primaria, para
favorecer la trayectoria educativa de las nifias y ninos.
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e Gestion de ambientes de aprendizaje: Reflexionar sobre el territorio en el cual se realiza |3
practica pedagadgica, para identificar algunos actores, instituciones y problematicas relevantes para
el momento educativo actual

e Evaluacion: Generar un espacio de reflexion que permita a los Tutores, Docentes y Directivos
Docentes orientar sus praclicas evaluativas tanto a nivel de Establecimiento Educativo como de
aula a través de la revision del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes.

e Acompaiamiento: Reconocer el acompafiamiento situado como una estrategia objetiva,
intencionada y contextualizada entre pares (tutor-docente), que parte del reconocimiento vy 1a
reflexion sobre el mejoramiento de la practica pedagogica docente.
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Cronograma
Para el desarrollo de los espacios de formacidn se ha dispuesto el siguiente cronograma:
L M|M|J |V Actividades Producto asociado
|
9|10 11| Empalme tutores con Docente de planeacion Agendas Ciclo Apertura - |
reemplazo — 9 de Febrero.
Reunion Equipo de Tutores con
FERrerg Formadora — 10 de Febrero.
Reunion Equipo de Tutores con
Calidad Educatica Secretaria de
Educacion, - 11 de Febrero.
14| 15( 16| 17 | 18| Formacion virtual tutores
plataforma Colombia Aprende
Acompafiamiento a Establecimientol  Acta reunidn inicio ciclo c
28 | Legalizacion de Agendas (Anexo 1)
L Informe Pedagodgico de dos semanas
(Anexo 2) t
Marzo 1| 21 31 48
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Es valido aclarar que los acompafiamientos realizados por los tutores en el marco del Ciclo de Apertura de
2022 deberan hacerse con mediacion de las TIC, solamente se podran realizar acompanamientos situados
presenciales en las sedes principales de los establecimientos educativos focalizados que no generen
ningun tipo de gasto por concepto de desplazamientos, segun lo establecido en la Circular 006 del 3 de
febrero de 2020 expedida por el Viceministerio de Educacion Preescolar, Basica y Media.

Se hace necesario que cada uno de los rectores en donde el tutor desempena su rol realice el respectivo

reporte en la plataforma Humano segun las orientaciones entregadas en la circular 0291, en donde se

hacen especificaciones frente al Reporte mensual de nomina y novedades administrativas de los docentes
tutores y teniendo en cuenta el cronograma anteriormente expuesto.

Cordial saludo,

oy

Ct‘),P\N MANUEL RODRIGUEZ ACEVEDO

Secretario de Educacién Municipal

Redactor: Jenn V.

Reviso: Nazli Yamile Galindo
Directora de Calidad E.
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