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CIRCULAR N° 112 DE ABRIL 27 DE 2020
PARA:  DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES NOMBRADOS EN PROPIEDAD

DE: JENNY CAROLINA MESA PENA
Secretaria de Educacion Municipal

ASUNTO: CONVOCATORIA A PERSONAL 'DE. DOCENTES Y DIRECTIVOS
DOCENTES INTERESADOS EN ACCEDER A UN ENCARGO DE
DIRECTIVO DOCENTE RECTOR.

Ante la existencia de necesidades educativas en el cargo de RECTOR ¥y mientras se
surten los procedimientos de ley que permitan su-cubrimiento con Directivos Docentes de
Concurso de Méritos o en Propiedad en virtud de los estipulado en el Decreto No: 1278 de.
2002, Decreto 1075 de 2015; Decreto No. 490 de 20186, Resoluciones No 15683 del 1de
agosto de 2016 y 253 del 15 de enero de 2018, se efectiia Convocatoria Pablica dirigida a
directores rurales, coordinadores, docentes. interesados en ocuparlas de manera definitiva
mientras se dan las situaciones inicialmente mencionadas.

Para el cumplimiento de los requisitos y competencias sefialados en la citada norma, al
igual que las aptitudes y habilidades, seran referentes las Resoluciones No. 15683 del 1
de agosto de 2016 y 253 de 2019.

Que mediante Circular No. 20171000000027 del 09 de fabrero de 2017, la Comisién
Nacional del Servicio Civil, determiné las instriccionés para la provisidon de los empleos de
directivos docentes mediante encargo, entre otras sefials gue “lLa entidad
territorial debe hacer una convocatoria publica para la provisiéon por encargo de las
vacantes definitivas o temporales, para lo cual definita de manera auténomia un
procedimiento expedito y con plazos razonables, en consonancia con los principios de
economia, celeridad, eficacia, eficiencia y oportunidad que rigen las actuaciones
administrativas, siempre buscando garantizar la-adecuada gestion del servicio educativo”.

Que el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, por medio del cual modifica
parcialmente el Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Educacion, en
relacion con la jornada Unica escolar, los tipos de cargos del sistema especial de carrera
docente y su forma de provisidn, los concursos docentes y la actividad laboral docente en
el servicio educativo de los niveles de preescolar, basica y media, establecio en el articulo
2.4.6.3.13 lo referente a los encargos de directivos docentes, en el siguiente sentido:

"Encargo. El éncargo se aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de
cargos de directivos docentes y consiste en la designacién transitoria de un educador con
derechos de carrera, sea regido por el Decreto Ley 2277 de 1979 o por ef Decrefo Ley
1278 de 2002, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante
encargo. Fara la calificacidn de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los siguientes requisitos:

3. Que recaiga en un educador de carrera que se desempefie en la planta de personal de
la respectiva entidad territorizal certificada en educacion en el empleo inferior al que se
va proveer transitoriamente, para lo cual-se entiende el siguiente orden:

b) Encargo de rector: director rural, coordinador, docente.
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4. Que cumpla los requisitos y competencias del cargo respectivo, de acuerdo con el
manual que trata el articulo 2.4.6.3.8 del presente decreto,

3 Que posea aptitudes y habilidades para desempefiar &l empleo a encargar.

4. Que no tenga sancion disciplinaria en el altime afio calendario.

5. Que acredite un desempeno sohresaliente en sU-Gltima evaluacion anual de

desempefic, cuando el -aspirante sea un educador regido por el Decreto Ley 1278 de

2002,

Paragrafo 2. Si ningan educador se postila. a la convocatoria para la provision del emplec
mediante encargo conforme a lo dispuesto en &l numeral 1de éste articulo, la entidad
territorial certificada encargara directaniente a un educador de cariera que cumpla.con los

requisitos establecidos en los numerales 2, 3, 4 y 5 del presente articulo. De la misma
manera se procedera para la provision por encargo dé vacancidas temporales inferiores a

cuatro {4) meses.”

Que se debe cumplir con los requisitos cantenidos en la Resolucién No. 000253 del 15 de
enero de 2019, por la cual se adicionan uncs titulos habilitantes para los cargos y areas
del anexo 1 de la Resolucion No. 15683 de agosto 1 de 2016, gue contiene el Manual de
Funciones, requisitos y competencias para los cargos directivos docentes y docentes del

sistema especial de carrera docente que fuara adoptada por la Resolugitn 9317 de 2018,

Requisito minimo de formacion académica y experiencia

~ Formacidn Académica Experiencia minima: _ _
icenciados y Ne | Sels (B) afos de experiendia; los cuales puede acreditar en alguna
Licanciados, de ias sigufentss formas”

1. Seis (6} afios 2n alguno de los cargos de directivos docentes (Ley
115 de 1994 o Decreto ey 1278 de 29025)5 o,

2. Cuafro {4)-afios en alguné de los cargos de diractivos docentes
{Ley 115 de 1994 o Decreto Ley 1278 de 2002), v,

Dos {2) afios de experiencia en otra tipo de cargos en los que haya
cumplido funciones de administracion de pérsonal, finanzas

© planeacién de instituciones educativas oficiales. o privadas de
cualquier nivel educativo o del sector educativs, o,

3. Cinco (5} afios en casgos docentes de tiempo completo en
cualquier nivel educativo y tips de institucion oficial ¢ privada, v,

Un (1} afio en-alyunc de los cargos. de directivds docentes {Ley 115
de 1994 ¢ Decreto Ley 1278 de 2002) o &n otio tipo de gargos enlos
que haya cumplide funciones de administracidon de perscnal,
finanzas o planeacion de institiciones edudativas oficiales o privadas
_de cualquier nivel educativo o del sector educativo.

Por o anterior, con el cumplimiento lleno de requisitos minimos de acuerdo a las
Resoluciones No. 15683 de 2016 y 253 de 2019, optar e inscribirse a una sola necesidad
educativa y coordinadores que no $g-encuentran encargados como rectores a la fecha en
otra Institucion Educativa, de lo contrario esta serd anulada.

Que con el animo de dar cumplimiento a o dispuesto por el Decreto 2105 del 14 de
diciembre de 2017, en su articulo 2.46.3.13. sobre I instruccidn para proveer
transitoriamente un empleo de carrera administrativa a través de la figura de encargo,
teniendo en guenta que el derecho preferenciat se otorga 4 los empleados titulares de-
carrera administrativa, se hace necesario proveer una vacante definitiva en. sl cargo de
directivo docente rector, en fa Institucion Educativa Boydea, generada por la renuncia del
directivo docente rectorALEJANDRO SANCHEZ BARRIOS, identificado. con cédula de
ciudadania 14.220.147 aceptada mediante Resolucidn No. 1700 — 000562 de marzo 12 de
2020,
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La recepcion de documentos se efectuara a través del Sistema de Atencién al Ciudadano
(SAC) de la Secretaria de Educacion del Municipio de lbagué, sistema virtual via web.

La solicitud respectiva deberd contener de manera obligatoria, la siguiente informacion
adjuntado los soportes:

+ Institucion Educativa solicitada, (el participante se podrd inscribir a una sola
necesidad educativa, si en la solicitud se seleccionan dos (2) establecimientos
educativos, la-solicitud sera excluida y no se tendra en cuenta para ia convocatoria.)

» Afios y meses, de experiencia en cargos Directivos Docentes — Coordinador, Rector
o Director rural.

 Acreditar un desempefic sobresalients en su ditima evaluacién anual de
desempefio, cuando el aspirante sea un educador regido por el Decreto Ley 1278
de 2002. '

= Que no registre sancion disciplinaria vigente.

Para el cubrimiento de la vacante definitiva se realizara siempre teniendo en cuenta el
orden de prioridad descrito por el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, en su
articulo 2.4.6.3.13, sobre la instruccion para proveer fransitoriamente un empleo de carrera
administrativa a través de la figura de encargo asf:

Para encargo de emipleo de rector. Director Rural, De no existir Director Rural postulante,
le sigue en su orden el cargo de Coordinador y finalmente el cargo.de Docente de aula.

CRONOGRAMA PROCESO ENCARGO DIRECTIVO DOCENTE RECTOR

- | e DIAS
ETAPAS | ABRIL - MAYOQ HABILES
Recepeion de documentos - 28 Abril 1
Estudio y verificacién de requisifos _ - 29-30 Abril 2
Publicacion de resultados finales 04 Mayo 1
presentacion de reclamos - _ S5Mayo 1

NOTA: Al cabo del mencionado término, sin que se haya presentado solicitud alguna de revision y
reclamos del estudio éste se-considerara definitivo.

MEDIO DE PUBLICACION DELOS RESULTADOS DEL PAGINA WEB;
PROCESO DE ENCARGO. __| www.semibapue. pov.co

Se publica hoy 28 de abril de 2020.

o

i SA PENA
Secretaria de Educacion Municipal

N R

Proyectd: SixloP,
TéeniN/Opemi}
LYY

Revizd: Viviana Tovar e
Profesionu] Universitaria

C

IBAGUE
VIBRA

Carrera 2 No. 17 - 20 Edificio del café piso 2 /educacén@"alcaldiadeibague.g’ov.cc’:




